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Dziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Przepisy prawa i ustalenia definiujace

§1

1.Podstawe funkcjonowania szkoty stanowia:

ok~

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz.59),
2) Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2017 r., p0oz.2198),
3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2016 r., p0z.1379),
4) Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw,
5) Regulaminy i procedury obowigzujace w Publicznej Szkole Podstawowe;j

im. Gustawa Morcinka w Gnojnej,
6) Statut Szkoty.

§2

Ilekro¢ w statucie mowa jest o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ o$mioletnig Publiczng Szkote Podstawowa
im. Gustawa Morcinka w Gnojnej z oddziatem przedszkolnym,

2) uczniowie- nalezy przez to rozumie¢ ucznioéw klas I-V1I1 szkoty podstawowej oraz dzieci
z oddziatu przedszkolnego,

3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej
im. Gustawa Morcinka w Gnojnej,

4) Dyrektorze Szkoly, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzadzie
Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ nazwe organéw dziatajacych
w Publicznej Szkole Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Gnojnej;

5) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden lub dwa oddzialy w szkole lub oddziale przedszkolnym:;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia, dziecka
z oddziatu przedszkolnego;

7) organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Grodkow,

8) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkolg — nalezy przez to rozumieé
Opolskiego Kuratora O$wiaty,

9) poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradni specjalistycznej — nalezy przez to
rozumie¢ publiczne i niepubliczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz publiczne
i niepubliczne poradnie specjalistyczne,

10) potroczu— nalezy przez to rozumie¢ czegs¢ roku szkolnego, konczacego sie ocenianiem

klasyfikacyjnym.

Rozdzial 2
Informacje o szkole

§3
Szkota nosi nazwe: PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA
im. GUSTAWA MORCINKA W GNOJNEJ.
Siedzibg szkoty jest budynek nr 119 w Gnojne;.
Na okraglych pieczgciach urzgdowych znajduje si¢ pelna nazwa szkoty i uzywa si¢ ich
zgodnie z odrebnymi przepisami.
Stempel prostokatny posiada petna nazwe placéwki szkolne;.
Szkota jest publiczng, osmioletnig szkotg podstawowa.
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6. Przy Publicznej Szkole Podstawowej w Gnojnej im. Gustawa Morcinka funkcjonuje oddziat
przedszkolny.
7. Obwod szkoly tworza nastepujace miejscowosci:

- Gnojna, - Galazczyce,
- Sulistaw, - Jeszkotle,
- Zielonkowice, - Mikotajowa.

8. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Grodkow.

9. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator Oswiaty.

10. Szkota jest jednostka budzetowa.

11. Obstuge finansowo-administracyjng szkoty prowadzi Gminny Zarzad Szkot i Przedszkoli,
majacy siedzibe w Grodkowie przy ul. Powstancow Slaskich 24.

12. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach 1 warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami.

13. Szkota moze prowadzi¢, w czasie wolnym od nauki, placowke wypoczynku dla dzieci
1 mtodziezy, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

14. W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami 1 obowigzujagcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw
szkoty.

DZIAL 11
ZAKRES DZIALALNOSCI SZKOLY

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§4
Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie — Prawo oswiatowe 0raz W przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie wychowawczo -
-profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb srodowiska.

§5
1. Celem szkoly jest:

1) formowanie u uczniéw poczucia wiasnej godnosci i szacunku dla godnosci innych osob,

2) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczo$¢;

3) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania
argumentowania i wnioskowania;

4) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

5) rozbudzanie ciekawoS$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki,

6) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

7) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre$laniu drogi dalszej
edukaciji,

8) stworzenie uczniom warunkow umozliwiajacych rozwoj ich talentow i zainteresowan
spotecznych, artystycznych oraz sportowych;

9) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

I rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

10) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;
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11) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

12) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym wspotpracy, patriotyzmu i szacunku dla
tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania Sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi
ucznia (rodzina, przyjaciele);

13) wzmacnianie wsrod ucznidow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia lokalna,

14) ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji uczniéw 1 nauczycieli;

15) przygotowywanie do podejmowania optymalnych decyzji zyciowych.

2. Do zadan szkoly w zakresie dydaktycznym nalezy:
1) realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogolnego z zachowaniem zalecanych form
i sposobow ich realizacji,

2) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych

uczniow;

3) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych uczniow,

4) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i1 zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem

zasad higieny psychicznej,

6) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacj¢ zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

7) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz

niedostosowanych spotecznie w formach 1 na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

8) wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworow
literackich i innych tekstow zrodtowych,

9) upowszechnianie wérdd uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wlasciwych
postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska,

10) stworzenie warunkow do nabywania przez uczniow umiejetnos$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych przedmiotow;

11) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do whasciwego odbioru
I wykorzystania mediow.

3. Do zadan szkoly w zakresie pracy wychowawczo — opiekunczej i profilaktycznej nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkote,

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb,

3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny 1 fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow,

5) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

6) zapewnienie, w miar¢ posiadanych srodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

7) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami
upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi
1 symbolami panstowymi;

8) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbg zdrowia,
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9) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie,

10) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

11) rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie whasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

12) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym opieki poprzez zorganizowanie $wietlicy
szkolnej,

13) zorganizowanie stolowki,

14) wspotdziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym w celu ksztalttowania srodowiska
wychowawczego w szkole (m.in. rodzicami, policja, straza pozarng,stowarzyszeniami,
parafig,sotectwem, le$niczym itp.);

15) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

16) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,

17) ochrona uczniow przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju;

18) budowanie poczucia wlasnej wartosci,

19) przeciwdziatanie agresji i przemocy,

20) ksztaltowanie postawy tolerancji i zrozumienia wobec innych 0sob,

21) zapobieganie natogom i uzaleznieniom wsrod uczniow,

22) ksztaltowanie postaw asertywnych.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§6
1. Cele 1 zadania szkoty realizowane sa w szczegdlnosci poprzez:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne w szkole i poza nia,
2) umozliwienie zorganizowania dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej,
3) zajgcia pozalekcyjne prowadzone zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami uczniow,
4) wycieczki szkolne (dydaktyczne, krajoznawczo-turystyczne, rekreacyjne);
5) korzystanie z roznorodnych ofert kulturalno-o$wiatowych (np. udzial w seansach
filmowych, spektaklach teatralnych, itp.);
6) dziatalno$¢ pozaszkolng (np. akcje charytatywne),
7) udzial w konkursach, turniejach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogolnego dla poszczegdlnych etapoéw edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;j.

3. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktorych mowa w pkt 3.1).

4. Zasady dopuszczania do uzytku w szkole programéw, podr¢cznikow, materiatow

edukacyjnych okresla Procedura dopuszczenia programu nauczania do uzytku w Publicznej
Szkole Podstawowej w Gnojnej .

§7
1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
wychowawczo — profilaktycznym.
2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoty i przedstawicieli Rady Rodzicow.



Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Gnojnej

3. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidéw i rodzicow,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.
4. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetych zapisow w Programie wychowawczo —profilaktycznym,
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow,
3) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz koniecznosci dbania o wlasne zdrowie;
4) realizacj¢ okreslonej tematyki na zajeciach z wychowawca we wspoétpracy z lekarzami,
psychologami, pedogogami, pielegniarka szkolna, policja;
5) dziatania opieckuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;
6) wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, m.in. organizowanie zajec¢
integracyjnych, spotkan z psychologiem;
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien,
8) promocje zdrowia, zasad prawidtowego zywienia.

§8
1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczna:
1) Nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole poprzez:

a) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkéw rodzinnych i materialnych;

b) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna;

c) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-

-pedagogicznej,
d) organizowanie, w porozumieniu z organem prowadzacym, nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.
2) Nad uczniami znajdujagcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy.
3) Nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacji indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna, okreslong w Dziale 11 Rozdziale 3.Statutu

Szkoty;
) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form i tempa pracy do mozliwo$ci
I potrzeb ucznia;

d) rozwoj zdolnosci ucznia w ramach kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,

f) indywidualizacj¢ procesu nauczania.

4) Nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okre§lonymi
w Dziale 1l Rozdziale 4.

§9
1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo i opiek¢ w czasie organizowanych zajeé
poprzez:
1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 48 niniejszego Statutu,
2) petnienie dyzuréw nauczycieli zgodnie z zasadami organizacyjno-porzadkowymi
i harmonogramem petnienia dyzuréw okreslonymi w Regulaminie dyzurow nauczycieli,
3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki;
4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich,
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5) umozliwienie uczniom pozostawiania w szkole podrgcznikow,
6) zapewnienie odpowiednich warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym:
a) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow,
w tym uczniéw niepetnosprawnych;
b) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren szkoty,
C) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego,
d) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer,
7) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
8) podejmowanie dziatan zabezpieczajgcych uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci poprzez
zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego;
9) systematyczne kontrolowanie pomieszczen i sprzetu pod katem zagrozen dla zdrowia
1 Zycia uczniow.
Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

Rozdzial 3
Organizacja, formy i sposoby Swiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej

§ 10
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
W szkole i oddziale przedszkolnym organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
Pomoc udzielana jest dzieciom z oddzialu przedszkolnego, uczniom, rodzicom i nauczycielom.
Wszelkie formy §wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole/oddziale
przedszkolnym sa bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajgciach w ramach jej
realizacji jest dobrowolny.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na :

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia,

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i1 pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
oraz w srodowisku spotecznym,

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia,

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéow edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

8) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

9) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
dzieci,

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;
12) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,
14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest uczniom, ktorych potrzeby wynikaja
w szczegolnosci z:
1) niepelnosprawnosci ucznia,
2) niedostosowania spotecznego,
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) zaburzen zachowania i emocji,
5) szczegblnych uzdolnien,
6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) choroby przewlekte;,
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) niepowodzen szkolnych,
11) zaniedban $rodowiskowych,
12) trudnosci adaptacyjnych.
6.0 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowacé:
1) uczniowie
2) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
3) Dyrektor Szkoty,
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci,
5) pielegniarka szkolna,
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
7) pracownik socjalny,
8) asystent rodziny,
9) kurator sgdowy,
10) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach,
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej,
3) pracownicy szkoly poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
8. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej swojemu
dziecku.

§11
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
1. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczegolnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb,
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowaniu skutecznej metodyki nauczania,
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych,
4) dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych
w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty.
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3. W zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:
1) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze,
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia,
3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne,
4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym,
5) zajecia logopedyczne,
6) zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.
4. Inne formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej, to:
1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa,
2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli i rodzicow;
3) warsztaty dla uczniow w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sig,
4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowane;j $ciezki ksztalcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i na wniosek rodzicow dla ucznidéw, ktorzy
w szczegllnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwos$ci uczestniczenia we
wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§12
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego
uczniow;
4) uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych ludzi i zachg¢canie do dziatan prospotecznych,
5) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela i szkoty.
2. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad,
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilo$ci zadan lekcyjnych;
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
3. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia ucznidw,
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspOlpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej pracy
ucznia w domu,
4) wspoélpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym poradnia psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci 1 zainteresowan kierunkowych ucznia;
5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.
4. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.
5. W przypadku stwierdzenia szczegolnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka psychologiczno-pedagogiczna.
6. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

10
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7. Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po srédrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w § 19 Statutu Szkoty.

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sa specjalng opieka
nauczyciela.

§ 13
Organizacja pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) posiadajgcym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktéorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, koniecznym jest
zorganizowanie pomocy;

5) posiadajacy opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

2. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi i1 specjalistycznymi wymaga pisemne;j
zgody rodzica.

3. Szczegodtowe zasady organizowania i $§wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
tryb postgpowania okres$la Procedura organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w Publicznej Szkole Podstawowej w Gnojnej.

§ 14
Zadania i obowiazki wychowawcow, nauczycieli oraz specjalistow
w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1.Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci;
1) rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow,
2) okres$laja mocne i stabe strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia;
3) rozpoznajg przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow,
4) podejmujg dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania,
5) wspolpracujg z poradnig W procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.
2. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci w szkole prowadza w szczego6lnosci:
1) w oddziale przedszkolnym:
a) obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu wczesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji,
b) obserwacje pedagogiczng zakonczona analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole.
2) w szkole- obserwacj¢ pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu
rozpoznanie U uczniow:
a) trudno$ci w uczeniu sie,
b) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej,
C) szczegblnych uzdolnien, potencjatu i jego zainteresowan;
d) wspomagania uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy.

11
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W przypadku stwierdzenia, Zze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwltocznie udzielajg uczniowi tej
pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce klasy i Dyrektora.
Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

Wychowawca klasy wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb,

z innymi nauczycielami, specjalistami, poradnig lub innymi osobami.

W przypadku, gdy udzielana uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie przynosi
efektow 1 nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia, wychowawca za zgoda
rodzicow/prawnych opiekundw w celu rozwigzania problemu wystepuje do poradni

o przeprowadzenie poglebionej diagnozy specjalistycznej 1 wskazanie problemu oraz
wskazowek do dalszej pracy.

. Wychowawca planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-

-pedagogicznej, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniach o potrzebie

ksztalcenia specjalnego i opiniach poradni (do dwoch tygodni od wptynigcia opinii/

orzeczenia do szkoty).

Wychowawca zwraca si¢ do rodzica 0 upowaznienie do przetwarzania danych do celow

edukacyjnych zwigzanych z przebiegiem nauki w szkole zawartych w opinii/orzeczeniu.

Wychowawca we wspotpracy z Dyrektorem przygotowuje pisemng informacje do

rodzicoéw/prawnych opiekundéw ucznia o ustalonych dla ucznia formach, okresach

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych

poszczegblne formy pomocy beda udzielane.

We wspolpracy z nauczycielami wychowawca ocenia efektywno$¢ udzielanej pomocy

i formutuje wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe

funkcjonowania ucznia.

. Gromadzi dokumentacj¢ dotyczaca pomocy psychologiczno-pedagogicznej w teczce
ucznia — pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§ 15
Zadania Dyrektora

1.Dyrektor Szkoty organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w szczegolnosci:

1) ustala wymiar godzin poszczegdlnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym w roku szkolnym moga by¢
przeznaczone na realizacj¢ tych form;

2) przy wspotpracy z wychowawcg informuje pisemnie rodzicow/prawnego opiekuna
ucznia o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane.

§ 16
Zadania doradcy zawodowego

. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne

1 zawodowe oraz w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowe;.

. Gromadzenie, aktualizacja informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego

poziomu ksztatcenia.

. Prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem

rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow.

. Koordynacja dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote.
. Wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dziatan

w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.
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Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§ 17
W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Ksztalcenie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogoélnodostepnych na kazdym etapie
edukacyjnym.
Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne,

3) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
I terapeutycznych,

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni i mozliwo$ci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

6) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym,

7) dla uczniéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwickszajac proporcjonalnie wymiar godzin zajg¢ obowigzkowych.
Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno
— pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego

jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego

z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

powoluje si¢ zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajegcia z uczniem.
Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy, do ktérej uczgszcza uczen.

Zadania zespotu:

1) planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny IPET, po dokonaniu
wstepnej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (WOFU)
uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
W orzeczeniu, we wspotpracy w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng.Program opracowuje si¢ na okres, na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap
edukacyjny.
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. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢:
1) rodzice ucznia,
2) na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-
-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
3) na wniosek rodzicow ucznia lub za ich zgoda - inne osoby, w szczegdlnoscei:
lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.
. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb (nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym).
Szczegotowe zasady organizacji nauczania, wychowania i opieki uczniom
niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym okresla Procedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Publicznej Szkole Podstawowej w Gnojnej.

Rozdzial 5
Nauczanie indywidualne

§ 18

1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,

2.

3.

obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na czas okreslony wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z Organem Prowadzacym szkofg.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne

wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow, z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania, Dyrektor moze

zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia sg
realizowane.

. Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego

nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia,
2) udziatl w posiedzeniach Zespotu Wspierajacego opracowujacego IPET,
3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresic mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty,
4) podejmowanie dziatah umozliwiajgcych kontakt z rowie$nikami,
5) systematyczne prowadzenie dziennika zaj¢¢ indywidualnych.

. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow z obserwacji

nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje rézne formy
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udzial w zajeciach rozwijajacych zainteresowania
1 uzdolnienia, uroczystosciach i1 imprezach szkolnych oraz wybranych zaje¢ciach edukacyjnych.

. Dyrektor Szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek

rodzicow/prawnych opiekundéw wraz z zatagczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczgszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor Szkoty
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomié¢ poradnie,
ktora wydata orzeczenie oraz Organ Prowadzacy szkotg.

9.Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na

zasadach okreslonych w WSO.
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Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 19
Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien
wykaza¢ sig:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec
roku/pdtrocza.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programdOw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.
Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:
1) uczen - za zgodg rodzicow (prawnych opiekundéw),
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow).

7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy Kklasy, ktory dotagcza do

wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program

©

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkots.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.7, Dyrektor Szkoty zasi¢ga opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-

-pedagogicznej.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymagana jest pozytywna opinia

Organu Nadzoru Pedagogicznego.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
I ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegolnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji.

Uczen realizujacy ITN moze uczeszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych,
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2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym potroczu lub roku szkolnym na oceng co najmniej bardzo
dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zaje¢ciach indywidualnych
z nauczycielem.

18. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

19. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

20. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

21. Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

22. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

23. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢ o ukonczeniu
szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce ,, Szczegolne
osiggniecia ucznia’.

Rozdzial 7
Pomoc materialna uczniom

§ 20
1.Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy w prawidlowym sktadaniu wnioskéw o stypendia socjalne,

2) wystepowanie do Rady Rodzicéw i sponsorow o pomoc materialng dla uczniow, a dla
wybitnie uzdolnionych uczniéw rowniez do organdéw samorzadowych, rzadowych,
instytucji lub osob fizycznych.

2. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:
1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom W trudnej sytuacji materialnej.
3. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspoOtpracy z:
1) rodzicami,
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,
3) osrodkami pomocy spotecznej,
4) Organem Prowadzacym,
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci
1 mlodziezy.
4. Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:
1) zwolnien z optat za ubezpieczenie,
2) bezptatnych obiadow,
3) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej,
4) innych, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci, np. akcje charytatywne, ktore zostaty
podjete z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego lub realizowane w ramach Szkolnego
Kota Wolontariatu.
5. Pomoc materialna moze mie¢ rowniez charakter motywacyjny:
1) stypendium za wyniki w nauce, osiagniecia sportowe lub artystyczne —zgodnie
z Regulaminem udzielania stypendium za wyniki w nauce lub osiagniecia sportowe
w Publicznej Szkole Podstawowej w Gnojnej;
2) nagroda Burmistrza Grodkowa.
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DZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§21
1.0rganami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z wymienionych wyzej organéw dziala zgodnie z ustawa — Prawo oswiatowe. Organy
kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

Rozdzial 1
Dyrektor Szkotly

§22
1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje szkota jako jednostkg samorzadu terytorialnego,
2) jest 0sobg dziatajacg w imieniu pracodawcy,
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej,
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
2. Dyrektor Szkoty kieruje biezaca dziatalno$cia szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole.

§ 23
Dyrektor Szkoty:
1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawcza i opiekuncza, a w szczegdlnosci:

1) ksztaltuje tworczg atmosferg pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakoSci
pracy,

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

4) wstrzymuje wykonanie uchwatl Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym Organ Prowadzacy i Nadzorujacy,

5) powoluje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna,

6) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami,

7) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogoélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty,

8) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela;

9) dokonuje zakupu podrecznikow, materialdow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

10) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej,

11) wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Szkolnym Klubem
Wolontariatu i Samorzadem Uczniowskim;

12) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza i opiekuncza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w szkole;
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13) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefnstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

14) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow), po spelnieniu ustawowych

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)
22)

23)

24)
25)
26)
27)

28)

29)
30)

31)

wymogow, zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowiazku szkolnego

w formie indywidualnego nauczania;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych w Rozdziale 3 i 4. Dziatu Il Statutu Szkoty,

organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakos$ci
udzielanej pomocy,

w porozumieniu z Organem Prowadzacym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne na zasadach okreslonych w § 18. Statutu Szkoty,

kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty
dzieci, w przypadku niespetniania obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej
50 % zaje¢ w miesigcu, Dyrektor wszczyna postegpowanie egzekucyjne w trybie

przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng, Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programow nauczania cato$ci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

zwalnia uczniow z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okre$lonych
¢wiczen fizycznych, plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrgbne
przepisy;

udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauczania,
zgodnie z zasadami okreslonymi w § 19. Statutu Szkoty;

wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w § 62. Statutu Szkoty,

wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie

ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czgsci

w szczegoblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych

I organizacyjnych;

stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej

i religijnej uczniom;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow

prowadzonych na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,

na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki

drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego

zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow,

powoluje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych

i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w § 84,85,86. Statutu Szkoty,

wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie

organizacji praktyk studenckich i pedagogicznych.
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2. Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe,

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych,

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odr¢gbnych
przepisach dni wolne od zajec,

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw 0 ustalonych dniach wolnych;

6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,

a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

8) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne,

9) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikoéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci

0 estetyke i czysto$¢,

10) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarczg szkoty,

11) opracowuje projekt planu finansowego szkoly i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow,

12) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

13) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku,

14) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie

Z odrgbnymi przepisami;

15) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych,

16) w przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go inny nauczyciel tej placowki
wyznaczony przez Dyrektora lub Organ Prowadzacy.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikoéw, a w szczegolnosci:

1) nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w oparciu o opracowane szczegdtowe
Kryteria oceniania,

3) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej,

4) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego,

5) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
oraz pracownikom administracji i obstugi szkoty,

6) wystepuje z wnioskami 0 odznaczenia, nagrody, inne wyr6znienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

7) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,

8) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego,

9) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
Organ Prowadzacy i Regulaminem przyznawania dodatku motywacyjnego w Publicznej
Szkole Podstawowej w Gnojnej

10) dysponuje srodkami na dofinansowanie doksztatcania 1 doskonalenia zawodowego
zgodnie z Regulaminem dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
w Publicznej Szkole Podstawowej w Gnojnej,

11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

12) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;
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13) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
I zatwierdzania,
14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.
4. Sprawuje opiek¢ nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

2) ustala w porozumieniu z Organem Prowadzacym i po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, wysokos$¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiagnigcia sportowe;

3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty,

4) organizuje stolowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia,

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje profilaktycznej
opieki zdrowotnej.

§ 24
Dyrektor prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty.
Dyrektor wspolpracuje z Organem Prowadzacym i Nadzorujacym w zakresie okre$§lonym ustawa
i aktami wykonawczymi do ustawy.

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§ 25
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, dziatajacym w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty,

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody
rodzicow,

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosb¢ ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na zajecia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny,

7) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego,

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

10) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do Statutu,

11) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

5. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego,

2) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju

niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
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mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego,
3) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole,
4) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
5) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych,
6) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien.
7) opiniuje projekt finansowy szkoty,
8) opiniuje wniosek o nagrode Kuratora Oswiaty dla Dyrektora Szkoty,
9) opiniuje podjgcie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
11) opiniuje pracg Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy.
6. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do Statutu;
2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty,
3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty,
4) glosuje nad wotum nieufno$ci dla Dyrektora Szkoty,
5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do Organu
Prowadzacego;
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli,
7) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
W szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw;
8) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radg Rodzicéw i Samorzagdem Uczniowskim
0 zmiang¢ nazwy szkoly i nadanie imienia szkole,
9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty,
10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy,
11) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla nauczycieli.

7. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek Organu Prowadzacego, Organu Nadzorujacego,
Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

8. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane
zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Glosowanie w sprawach personalnych moze by¢ tajne.

9. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia Organ Prowadzacy
szkote oraz Organ Sprawujacy Nadzor Pedagogiczny. Organ Sprawujacy Nadzor Pedagogiczny
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasi¢gnig¢ciu
opinii Organu Prowadzacego. Rozstrzygnigcie Organu Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny
jest ostateczne.

10.Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane w formie papierowej. Ksiege protokotow
przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjg Archiwizacyjna.

11.Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

12.W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢ udziat
z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele Organu Sprawujgcego Nadzor Pedagogiczny mogg brac
udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu Dyrektora Szkoty.
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Rozdzial 3
Rada Rodzicow

§ 26
Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow ucznidw przed innymi organami szkoty.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekundéw
Z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty.
Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych
do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.
Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dzialanie na rzecz opiekunczej funkeji szkoty.
Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celow 1 zadan szkoty,
2) gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dzialalnosci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom we wspoéldziataniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego
wptywu na dziatalno$¢ szkoty, wsrod nich zas:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow lub trudnosci,

b) znajomo$¢ Statutu Szkoty, regulamindéw szkolnych;

C) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslanie struktur dziatania ogotu rodzicow oraz Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organow szkoty, Organu
Prowadzacego szkot¢ oraz Organu Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng:

a) Programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci

i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego
przez nauczycieli oraz treSci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego Srodowiska, obejmujace takze tresci
I dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicow;

b) jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
-profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z Organem
Sprawujacym Nadzor Pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczng.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez Dyrektora Szkoty,

4) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
a W szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;
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5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie W terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania.

6) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia
przez uczniéw na terenie szkoly jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju, okresla
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicow.

7) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego,

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

9. Ustala sie, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania szkota, ktorych

10.

11.

12.
13.

14.

[

opiniowanie jest ustawowa kompetencja Rady Rodzicéw, powinny by¢ przekazane

przewodniczacemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich

rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosic
ekspertéw spoza swego skladu.

Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organéw szkoty, Organu Sprawujacego Nadzor
Pedagogiczny lub Organu Prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty,

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez Organ
Nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposrod swego grona, do komisji

konkursowej na Dyrektora Szkoty.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Tryb wyboru cztonkéw Rady Rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow przy Publicznej

Szkole Podstawowej w Gnojnej.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady

Rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow przy Publicznej Szkole Podstawowej w Gnojnej.

Rozdzial 4
Samorzad Uczniowski

§ 27

. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami
ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.

(G2l >N

. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
mig¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

7) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnosci dni wolnych od zajec;

8) wydawania opinii o uczniu, wobec ktorego wszczeto procedure przeniesienia do innej
szkoty.

6. Samorzad ma prawo sktadaé zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.
7. Samorzad ma prawo opiniowa¢, na wniosek Dyrektora Szkoly, prace nauczycieli szkoty,
dla ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

Rozdzial 5
Wspolpraca miedzy organami szkoly

§ 28
1. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja ze sobg w sprawach dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych z poszanowaniem prawa poszczegolnych organow do
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.
2. Organa szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i1 informacji.
3. Wspoldziatanie organow szkoty odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) rodzice i uczniowie, poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicow i1 Samorzad
Uczniowski, moga przedstawi¢ w formie pisemnej organom szkoly swoje wnioski
I opinie;

2) przedstawione wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach
zainteresowanych organéw, a w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni;

3) po rozpatrzeniu wnioskOw i opinii zainteresowani otrzymujg pisemng informacje
dotyczaca przebiegu sprawy.

Rozdzial 6
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

§ 29
1. Sytuacje konfliktowe zaistniate w szkole rozwigzywane sa wedtug nastepujacych zasad:

1) konflikty wewnatrzszkolne rozstrzygane sg na terenie szkoty,

2) w sytuacjach konfliktowych migdzy poszczegdlnymi organami szkoty, Dyrektor Szkoty
stwarza zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygniecia tak, aby kazdy z organow
szkoly mial mozliwo$¢ obrony swojego stanowiska;

3) wszyscy cztonkowie spotecznoséci szkolnej moga sktadaé do Dyrektora Szkoty skargi

i wnioski:
a) w formie pisemnej w sekretariacie szkoty, poczta zwykla lub elektroniczna;
b) w formie ustnej — osobiscie,

4) Dyrektor Szkoly w ciaggu 14 dni informuje wnioskodawcg o sposobie rozpatrzenia
whniosku lub skargi,

5) konflikt migdzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga wychowawca klasy,
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6) konflikt migdzy uczniem a wychowawcg rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
7) konflikt migdzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
8) konflikt migdzy Dyrektorem a Samorzagdem Uczniowskim rozstrzyga Rada Pedagogiczna,
9) w razie konfliktow migdzy nauczycielami postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty,
10) w przypadku konfliktu miedzy Dyrektorem Szkoty a Rada Pedagogiczna lub Rada
Rodzicow organem rozstrzygajacym jest Organ Sprawujacy Nadzor Pedagogiczny,
11) Dyrektor Szkoty moze powota¢ Zespot Mediacyjny, w sktad ktorej wehodza w rowne;j
liczbie (po 2 osoby) przedstawiciele stron bedacych w konflikcie;
12) w przypadku gdy strony nie doszty do porozumienia, w zalezno$ci od rodzaju konfliktu,
sprawa przechodzi do Organu Prowadzacego szkote, sprawujgcego nad nig Nadzor
Pedagogiczny, rzecznika praw obywatelskich, rzecznika praw dziecka lub wiasciwego sadu.

DZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1
Organizacja w szkole

§ 30
Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-VIII oraz oddzial przedszkolny.
Dziatalno$¢ edukacyjna realizowana jest poprzez:
1) wychowanie przedszkolne,
2) edukacje wczesnoszkolng w klasach 1 — 111,
3) ksztatcenie w systemie klasowo-lekcyjnym w klasach 1V — VIII.

§31
Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiagtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sa w rozdziale Wewnatrzszkolny System
Oceniania.
Dyrektor Szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty lub
placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, moga by¢ ustalone:
1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej,
2) w dni $wiat religijnych nieb¢dacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.
Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.
W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od ustalonych dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgodg Organu
Prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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6. W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo-wychowawcze.

7. Dyrektor Szkoty, za zgoda Organu Prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza,

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

8. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 7 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez Dyrektora
terminie.

9. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcj¢ Szkoly na podstawie ramowych planow
nauczania oraz planu finansowego szkotly. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
Organ Prowadzacy szkotg.

10. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaj¢¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

11. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
Z uwzglednieniem tych przepisow.

12. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze
zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkow na realizacje obowigzku szkolnego poza
szkota.

13. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

§ 32
Dzialalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajg¢cia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jako$ci pracy szkoty i efektywnos$¢
ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole albo w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych
I eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga by¢

podjete po wyrazeniu przez Organ Prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie

planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

o

§ 33
Praktyki studenckie.
Szkota moze przyjmowacé sluchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda —
poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
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§ 34
Biblioteka

1. Szkota posiada biblioteke szkolng oraz fili¢ Miejskiej i Gminnej Biblioteki Publiczne;j

(98]

w Grodkowie, stuzaca do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, w tym
potrzeb i zainteresowan uczniéw, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzacji
wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, dzieci z oddziatu przedszkolnego, nauczyciele,

pracownicy szkoty, rodzice, rodzenstwo uczniéw nieuczeszczajace do tutejszej szkoty,
a takze mieszkancy Gnojnej i obwodu szkoty.

. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczeg6lnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostgpniania podrgcznikéw, materialow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
-komunikacyjnymi,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania,
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna
uczniow,

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.

. Czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikdéw, materiatow

edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych wykonuje
Dyrektor Szkoty.

. Szkota nieodplatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majace posta¢ papierows,
lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych majacych
posta¢ elektroniczna;

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

. Szczegbdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrgcznikow lub materiatow

edukacyjnych okresla Regulamin wypozZyczania podrecznikow i materiatow edukacyjnych
zakupionych z dotacji celowej w Publicznej Szkole Podstawowej w Gnojnej, uwzgledniajac
konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub
materiatow.

. Szczegbdtowe zasady organizacji pracy biblioteki oraz zasady korzystania ze zbioréw biblioteki

okresla Regulamin biblioteki szkolnej.

. § 35
Swietlica

. Dla uczniéw dojezdzajacych organizowane sg zajecia opiekuncze oraz ustalany

harmonogram odprowadzania dzieci na autobus szkolny.

. Dla uczniow, ktorzy ze wzgledu na czas pracy rodzicow przebywaja dtuzej w szkole,

szkota organizuje opieke swietlicowa- rodzice w formie pisemnej zglaszaja dziecko do
swietlicy szkolnej, podajac doktadne godziny jego pobytu w szkole.

. Swietlica jest pozalekcyjna forma dziatalno$ci opiekuniczo-wychowawczej szkoty.
. Nauczyciele swietlicy prowadzg zajecia w przydzielonych grupach liczacych nie wigcej

niz 25 uczniow.

. Do obowigzkdéw nauczyciela swietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty,

2) umozliwienie uczniom odrabiania pracy domowej,

3) prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow,

4) prowadzenie zaje¢ usprawniajacych ruchowo (zabawy ruchowe, spacery);
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5) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidéw,

6) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze,

7) ksztalttowanie nawykow kultury zycia codziennego,

8) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej,

9) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami.

§ 36
Stoléwka szkolna
W szkole funkcjonuje stoldwka szkolna — wydawanie gotowych positkow, przywozonych
z Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 1 w Grodkowie.
Ze stotowki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie i nauczyciele.
Odptatnos¢ za korzystanie z positkow ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Organem
Prowadzacym.

. Oplaty za obiady uiszcza si¢ z gory do 10 dnia miesigca.
. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng okresla zasady refundowania optat

ponoszonych w stoldwce przez ucznidw potrzebujacych szczegolnej opieki w zakresie
zywienia.

. Whioski w sprawie refundacji rodzice lub wychowawcy sktadaja do Dyrektora Szkoty.
. Wnioski rozpatruje Rada Pedagogiczna, a nastepnie sporzadza wykaz uczniow

zakwalifikowanych do refundacji przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Grodkowie lub innych
SpONSOrow.

. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztoéw obiadow, pod

warunkiem, ze nastgpi zgloszenie dzien wczesniej do godziny 14.00 w sekretariacie szkoty.

. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu naleznos$ci

za wyzywienie w kolejnym miesigcu.

Rozdzial 2
Organizacja nauczania

§37

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia wynikajace z potrzeb uczniéw
(po diagnozie przeprowadzonej w szkole),
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych.

. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w pkt 1. zajecia edukacyjne za zgoda

rodzicow.

§38
Organizacja nauki religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie

. Uczniom szkoty na podstawie pisemnej zgody rodzicoOw szkota organizuje nauke religii/etyki

zgodnie z odrgbnymi przepisami. Zgoda nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym,
moze by¢ jednak zmieniona.
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2. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7
uczniow z danego oddziatu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajeé
mi¢dzyoddziatowych, zas§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych na te zajgcia bedzie
mniejsza niz 7 osob, Dyrektor Szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do Organu
Prowadzacego, ktory organizuje nauke religii lub etyki w formie zajg¢¢ migdzyszkolnych.

3. Uczniom danego oddziatu organizuje si¢ zajecia z wychowania do zycia w rodzinie.

Uczen szkoty nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi Szkoty
w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia w zajgciach.

4. Zajecia z wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na

promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Rozdzial 3
Organizacja wychowania i opieki

§ 39
Szkolny system wychowania

1. Dziatania wychowawcze szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole wspomagani przez Dyrekcje oraz pozostatych pracownikow szkoty.
Program wychowawczo-profilaktyczny jest catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze :
intelektualnym, emocjonalnym , spotecznym i zdrowotnym.

2. Podjete dziatania profilaktyczne i wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku
szkolnym maja na celu:

1) wspieranie rozwoju osobowosci mtodego cztowieka,

2) zdobycie przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego
stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych,

3) ksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wiasnego i innych ludzi,
ksztaltowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggnigcie wiasciwego
stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnos$ci;

4) ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym,

5) ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie nalezy do jednych
Z najwazniejszych warto$ci w zyciu;

6) wzmacnianie wsrod uczniow wiezi ze szkotg oraz spotecznos$cia lokalna,

7) ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji
réwiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli,

8) rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow,

9) ksztaltowanie u ucznidéw umiejetnosci zyciowych, w szczegolnosci samokontroli, radzenia
sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wlasnych emocji;

10) ksztattowanie postaw prozdrowotnych,

11) wyposazenie ucznia w umiejetnosci niezbedne do wspotdziatania w zespole,
przygotowanie do podejmowania i petnienia rdl spotecznych oraz obywatelskich;

12) ksztattowanie postaw patriotycznych,

13) ksztaltowanie postaw i nawykow proekologicznych,

14) przygotowanie do podejmowania optymalnych decyzji zyciowych,

15) doskonalenie warunkow bezpiecznego funkcjonowania ucznia w szkole i poza szkota,

16) wspieranie nabywania umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ryzykownych
I konfliktowych;

17) eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia.

3. W oparciu 0 Program wychowawczo -profilaktyczny wychowawcy opracowuja programy
klasowe na dany rok szkolny.
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§ 40
Wolontariat w szkole

. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

2. Szkolne Koto Wolontariatu ma za zadanie organizowaé i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby §rodowiska, inicjowaé dziatania w srodowisku
szkolnym 1 lokalnym, wspomagac r6znego typu inicjatywy charytatywne 1 kulturalne.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc,
tam, gdzie jest ona potrzebna.

4. Czlonkowie Kota moga podejmowac¢ pracg wolontarystyczng w wymiarze, ktory nie utrudni im
nauki 1 pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkow domowych.

5. Cztonek Kota kieruje si¢ bezinteresownos$cia, zyczliwos$cia, checig niesienia pomocy, troskg
0 innych, wywigzuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan.

6. Kazdy cztonek stara si¢ aktywnie wilaczy¢ w dziatalno§¢ Kola oraz wykorzystujac swoje
zdolnosci 1 doswiadczenie zglasza¢ wlasne propozycje 1 inicjatywy.

7. Struktura organizacyjna Kota Wolontariatu:

1) Kotem Wolontariatu opiekuje si¢ nauczyciel/nauczyciele — koordynator- ktory zgtosit
akces do opieki nad tym kotem i uzyskat akceptacje Dyrektora Szkoty;

2) Opiekun Kota ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych lub
deklarujacych pomoc — rodzicow.

. Na kazdy rok szkolny koordynator Kota wspolnie z cztonkami opracowuje plan pracy.

9. Formy dziatalnosci:

1) dziatania na rzecz Srodowiska szkolnego,
2) dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego,
3) udzial w akcjach ogdlnopolskich; za zgoda Dyrektora Szkoty.

10. W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dzialan poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

11.Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno§¢ wolontarystyczna
1 spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami WSO.

-
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§41
System doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogot dziatan podejmowanych

przez szkole w celu prawidlowego przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu

1 kierunku ksztatcenia. Dobrze przygotowany uczen do podj¢cia decyzji edukacyjne;j

i zawodowej to taki, ktory wie, jakie ma zainteresowania i predyspozycje, potrafi dokonac

samooceny, zna swoja wartos¢, umie samodzielnie wybra¢ szkole, ma plany na przysztosc.
2. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zaktada, Ze:

1) wybor zawodu nie jest pojedynczym aktem — to dtugotrwaty proces stanowiacy
sekwencje decyzji podejmowanych przez wiele lat,

2) na wybor zawodu sktadaja si¢: wiedza na temat wlasnych predyspozycji i umiejetnosci
oraz wiedza na temat zawodow, $ciezek edukacyjnych i rynku pracy;

3) preferencje edukacyjne i zawodowe sg zalezne od uwarunkowan wewnetrznych (cechy
osobowosci, temperament, zdolnosci) 1 zewnetrznych czltowieka (do$wiadczenia,
otoczenie spoteczne);

4) szkota podstawowa obok rodziny stanowi srodowisko majace istotny wpltyw na
podejmowanie decyzji edukacyjnych uczniow,

5) dziatania w ramach WSDZ powinny by¢ zaplanowane, spdjne, prowadzone w sposob
ciagly i systematyczny.
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3. Cele, role 1 zadania osob uczestniczacych w jego realizacji, formy 1 metody pracy, tresci, czas
realizacji, oczekiwane efekty, ewaluacje i szczegdtowy plan dziatan okresla Wewngtrzszkolny
System Doradztwa Zawodowego Publicznej Szkoly Podstawowej w Gnojnej.

§42
Wspolpraca z rodzicami
1. Szkota traktuje rodzicéw jako pelnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2. Aktywizowanie rodzicéw i1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty odbywa si¢
poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych
I wychowawczych:
a) organizowanie warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnos$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka,
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkota a rodzicami uczniow:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencjg, telefonicznie, strong www, inne
materialy informacyjne;
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce:
a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,
b) edukacje na temat procesow poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty:
a) zache¢canie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicow do dziatania,
C) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszarow dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow,
5) wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac w Radzie
Rodzicow,
6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania probleméw dzieci:
a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkow finansowych,
C) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,
d) angazowanie uczniow w zycie lokalnej spotecznosci.

Rozdzial 4
Oddzial przedszkolny

§43
1. Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka przez proces
opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych
mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do§wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy,

dobra 1 piekna.
3. Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sag wedlug zasad obowigzujacych

w placowkach nieferyjnych.
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4. Oddziat przedszkolny w szczegolnosci:

o

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

16.

1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego,
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku bezptatnie

przez 5 godzin dziennie.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dtuzszego, odptatnego pobytu dziecka w placéwce. Wysokos¢

optaty ustala Organ Prowadzacy.

Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji

podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego

przedszkolnego programu nauczania umozliwiajgcego realizacje podstawy programowej

wychowania przedszkolnego.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, np. zaje¢ umuzykalniajacych, nauki religii

powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.

Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddzialu przedszkolnego dokumentacji regulujg

odrebne przepisy.

Liczba dzieci w jednym oddziale nie powinna przekraczac 25.

Do oddziatu przedszkolnego moga uczgszczaé dzieci w wieku od 3 do 6 lat; w szczegdlnych

przypadkach dzieci w wieku 2,5 lat.

Do oddziatu przedszkolnego moga roéwniez uczeszczaé dzieci starsze, ktorym na podstawie

odrebnych przepisOw odroczono speinianie obowiazku szkolnego.

Dyrektor Szkoty moze organizowa¢ wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w porozumieniu

z organem prowadzacym.

Dyrektor Szkoty moze zatrudni¢ do oddziatu przedszkolnego pomoc nauczyciela - wozna

oddziatlowa w uzgodnieniu z Organem Prowadzacym.

Zadania przedszkola

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju.

2) Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe 1 odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa.

3) Wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umieje¢tnosci korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych oraz samodzielnej
dziecigcej eksploracji $wiata.

4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

5) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

6) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

7) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, przygotowywanie do
rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i1 innych ludzi oraz dbanie o zdrowie psychiczne.

8) Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje otaczajace;j
dziecko przyrody oraz techniki.

9) Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka.
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10) Kreowanie sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko wartosci i norm
spotecznych.

11) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole.

12) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§ 44
Bezpieczenstwo dzieci
. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:

1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi;

2) przyjecia odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicéw pod opieke nauczycieli,

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

. Opieke nad dzie¢mi podczas zajg¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych wycieczek,
sprawujg nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad oddziatami uczestniczagcymi w zajeciach
lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda Dyrektora inne
osoby doroste, w szczegbdlnosci rodzice.

. Obowiazki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym
nauczyciela lub Dyrektora placowki.

. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do
jego niezwlocznego odebrania.

§ 45

. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji ustalane sg co roku przez Organ Prowadzacy i zawarte
W Procedurach rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego w Publicznej Szkole Podstawowej
w Gnojnej.

. Niepodpisanie przez rodzicow, W wyznaczonym terminie, oswiadczenia potwierdzajacego
wole kontynuacji wychowania przedszkolnego jest rownoznaczne z rezygnacja z miejsca
w oddziale przedszkolnym.

. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 %, nieobecnos¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest rownoznaczna
z niespelnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Niespelnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji
w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 46

. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez
rodzicow lub upowazniong przez nich osobe¢ petnoletnig.

. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;.

. Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez pelnomocnika dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

. Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczyciela, wyklucza si¢ pozostawienie
samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

. Fakt odbioru dziecka nalezy zglosi¢ nauczycielowi.
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6. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobg bedacg w stanie wskazujagcym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem srodkéw odurzajacych.

7. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje o tym fakcie policje, a za jej
posrednictwem przekazuje dziecko whasciwej placowce opiekuncze;j.

§ 47
1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci 1 dorostych,

2) poszanowania godnos$ci osobistej innych dzieci i dorostych,

3) wlaczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie,

4) stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela, a obowigzujacych cata
grupe.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczeg6lnosci prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego 1 opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym i zajec
organizowanych poza placowka,

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) uzyskania pomocy w przezwyci¢zeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej;

7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z Konwencjqg Praw Dziecka i Powszechng
Deklaracjq Praw Cztowieka ONZ.

DZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli

§ 48

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczg oraz odpowiada za jakos$¢

1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkole;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania
danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wiasnych opinii
1 sadoéw, wybor odpowiedniego podrecznika ;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodow, ras i $wiatopogladow;
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5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych srodkow dydaktycznych,
dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczego6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach na
obowiazkowych 1 dodatkowych zajeciach,

8) wnioskowanie do wychowawcy o obj¢cie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dzialania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢c) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
-terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opintt;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

e) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy
1 umiejetnosci uczniow z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w Wewngtrzszkolnym Systemie
Oceniania,

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica,

13) udoste¢pnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z Wewngtrzszkolnym Systemem
Oceniania,

14) informowanie rodzicow o przewidywanych $rodrocznych i rocznych klasyfikacyjnych
ocenach wedtug formy ustalonej w Wewngtrzszkolnym Systemie Oceniania,

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do
udziatu w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwycie¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznanie
mozliwo$ci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym,

18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow,

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia zgodnie ze szkolnym planem WDN;

20) aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystos$ciach i imprezach
organizowanych przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;
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21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez calg przerwe
miedzylekcyjna; nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi
(np. rozmowami z rodzicami), ktore przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru;
(szczegotowe zasady okresla Regulamin dyzurow nauczycieli w Publicznej Szkole
Podstawowej w Gnojnej);

22) natychmiastowe informowanie Dyrektora o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zajec;

23) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie wpisow
do dziennika, arkuszy ocen 1 innych dokumentow, a takze potwierdzanie wlasnorgcznym
podpisem przeprowadzone zajecia;

24) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

25) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow,

26) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze,

27) dokonanie wyboru podrgcznikow i programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniow i rodzicow, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna;

28) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole,

29) natychmiastowe zgtoszenie dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podj¢cie dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku zgodnie z przyjetymi Procedurami postepowania
w przypadku zaistnienia wypadku ucznia;

30) zaznajamianie ucznidow z regulaminami pracowni,

31) niezwloczne zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia, zycia
uczniow,

32) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa zgodnie z Procedurami postepowania
w sytuacjach kryzysowych na terenie Publicznej Szkoly Podstawowej w Gnojnej.

3.W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami

albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) zajgcia i czynnoS$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaj¢é, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym oraz inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

4. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegac
zasad ujetych w Regulaminie wycieczek i wyjs¢ obowigzujgcym w Publicznej Szkole
Podstawowej w Gnojnej.

5. Nauczyciel nie moze zostawi¢ uczniow bez zadnej opieki.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcow klas

§ 49
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegblnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztlonkami spotecznos$ci szkolne;.
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2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow,

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna,

4) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
1 psychiczny, opieke¢ wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie adaptacji w §rodowisku roéwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami,

6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
1 wspotdziatania z nauczycielami 1 wychowawca;

8) realizacj¢ planu zaje¢ z wychowawca,

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu,

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow i Sposobu udzielania im
pomocy W nauce,

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia

STH

12) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidow w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zardwno na ucznidow szczegolnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
maja trudnos$ci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspélnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
w nauce, pobudzanie dobrze 1 sSrednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na zajgcia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek
1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych
1 maja trudno$ci w uzupetnieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankow do spolecznego dziatania oraz ksztatltowania wiasciwych postaw
moralnych, ksztalttowanie wtasciwych stosunkow miedzy uczniami - zyczliwosci,
wspotdzialania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na
terenie klasy, odpowiedzialnos$ci za tad, czystos¢, estetyke klas, pomieszczen i terenu
szkoly, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartoSciowe spgdzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalno$ci 1 aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1 kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan,
interesowanie si¢ udziatem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich
dzialalnoscig w kotach 1 organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoty”;

17) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0sob
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drugich - zdolnos$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru;

18) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higieng osobista i psychiczna, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;

19) wspotpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

20) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty 1 innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich uczniéw zgodnie z WSO.
4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych
klas:
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,
3) prowadzi ewidencje wptlat sktadek klasowych,
4) wypisuje $wiadectwa szkolne,
5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z poleceniami
Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.
5. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniéw z:
1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Rozdzial 3
Zadania nauczyciela bibliotekarza

§ 50
1. Nauczyciel bibliotekarz w zakresie swojej pracy, w miarg potrzeb i mozliwosci:

1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i udost¢pnia materiaty biblioteczne oraz informuje
o zbiorach wtasnych;

2) wspomaga realizacje programow nauczania i wychowania,

3) rozbudza 1 rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniéw, ksztattuje
ich kultur¢ czytelnicza, wspotpracuje z nimi przy realizacji dziatan bibliotecznych
1 zadan szkolnych;

4) prowadzi  dziatania  rozwijajace  indywidualne  zainteresowania  uczniow
1 promujace czytelnictwo,

5) przysposabia uczniéw do samoksztalcenia, udziela pomocy w nabywaniu przez
ucznidw umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z rdznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

6) wdraza czytelnikbw do poszanowania ksigzek, czasopism i innych materialow
bibliotecznych;

7) prowadzi dziatania rozwijajgce wrazliwo$é kulturowg i spoteczna,

8) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,

9) wspotpracuje z Miejskag i Gminng Bibliotekg Publiczng w Grodkowie i jej filiami.

2. Zadania dotyczace pracy pedagogicznej z czytelnikiem w szczeg6lnosci obejmuja:

1) udostgpnianie zbiorow,

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych;

3) rozmowy z czytelnikiem o ksigzkach,

4) udzielanie pomocy w wyborze lektury,
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5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
I pogtebianie u nich nawyku czytania i uczenia sie,
6) zaspakajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych
I informacyjnych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczego i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow
informacji przy wspotudziale wychowawcow 1 nauczycieli roznych przedmiotow -
w formie zaje¢ grupowych oraz poprzez prac¢ indywidualng z uczniem,
8) prowadzenie roznych form wizualnej informacji i popularyzacji ksigzek,
9) wdrazanie uczniow do samoksztatcenia, przygotowywanie ich do korzystania
z r6znych zrodel informacji, tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania
I wykorzystywania informacji;
10) udzielanie indywidualnej pomocy uczniom zdolnym w ich poszukiwaniach
czytelniczych,
11) okazywanie pomocy uczniom majgcym trudno$ci w nauce, sprawiajgcym klopoty
wychowawcze, znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
12) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,
13) udzielanie pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan
dydaktyczno-wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi Zzrédtami informacji,
14) informowanie nauczycieli, wychowawcow i rodzicoOw o stanie czytelnictwa uczniow;
15) przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa na posiedzenia Rad Pedagogicznych.

3. Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy i tresci pracy pedagogicznej do typu szkoty, wieku
1 poziomu intelektualnego uczniow, S$rodowiska, warunkow pracy oraz wlasnych
predyspozycji i zainteresowan.

4. Zadania dotyczace prac organizacyjno-technicznych w szczegolnosci obejmuja:

1) gromadzenie zbioré6w — zgodnie z profilem programowym oraz potrzebami placowki
1 uzytkownikow,

2) ewidencj¢ zbiorow,

3) opracowanie biblioteczne zbiorow,

4) selekcje ksiggozbioru,

5) konserwacje zbiorow,

6) organizacje¢ warsztatu informacyjnego,

7) organizacje udostepniania zbiorow,

8) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (zapis wypozyczen, dziennik biblioteki),

9) planowanie i sprawozdawczo$¢ (roczne plany pracy, sprawozdania oraz ocena stanu
czytelnictwa, planowanie wydatkow, statystyka czytelnictwa dzienna, pdétroczna
i roczna).

5. Inne obowigzki i uprawnienia:

1) odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie ksiggozbiorow,

2) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscig,

3) wspoéltdziatania z nauczycielami i wychowawcami,

4) wspoltpraca z rodzicami,

5) wspotpraca z innymi bibliotekami,

6) doskonalenie warsztatu swojej pracy,

7) udziat nauczyciela bibliotekarza w kontroli ksiggozbioru (skontrum),

8) przejmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki (przy zmianie nauczyciela

bibliotekarza),
9) troska o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego.
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el A

Rozdzial 4
Inni pracownicy szkoly

§ 51
W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji 1 obshugi
Zasady 1 warunki zatrudniania okreslajg odrgbne przepisy.
Zakres czynnosci pracownikow administracji 1 obstugi okresla Dyrektor Szkoty.
Pracownicy szkoty w czasie wykonywania swoich zadan zawodowych sa zobowigzani
kierowa¢ si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢ o jego bezpieczny pobyt w szkole.

DZIAL VI
PRAWA I OBOWIAZKI
Rozdzial 1

§ 52
Obowigzek szkolny

. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowe] moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzalos¢ do
podjecia nauki szkolnej.

. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor

Szkoty po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore zostato
wczesniej przyjete do szkoly podstawowej jest zwolnione z rocznego obowiazkowego
przygotowania przedszkolnego.

. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow

0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. Przez niespetnienie obowiazku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$é

w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowej.

. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopeknienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) informowania, w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty podstawowe;j
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg
obwodowa3.

§ 53
Odroczenie obowiazku szkolnego

. Odroczenia obowiazku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty podstawowej, do ktorej zostato

przyjete dziecko.

Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

Wnhiosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczgto spetnianie
obowigzku szkolnego.

. Dyrektor Szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu

szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowigzku szkolnego.
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§ 54
Inne formy spelniania obowigzku szkolnego

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spelniany przez dziecko poza szkota na podstawie decyzji
administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna. Sposob postepowania w tym zakresie reguluja odrebne przepisy.

2. Dziecko, spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1, moze otrzymac
Swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas szkoty lub ukoficzenia tej szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej Dyrektor zezwolil na takg
forme spelniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spelianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie w stopniu gltgbokim w zajgciach rewalidacyjno-
-wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki uczniow

§ 55

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw mig¢dzylekcyjnych;

maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole,

indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami,

pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych,

zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny;
jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania;

zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze

9)

10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)

17)
18)

19)
20)

swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tno$ciami;

indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrgbnych
przepisach;

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

korzystania z pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty,

wplywania na zycie Szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa,

zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;
do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i1 z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

by¢ wybieranym 1 bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu,

skladania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoéch zajeé
edukacyjnych;

sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna prosbe rodzicow,

uzyskania informacji o przewidywanych ocenach $rédrocznych i rocznych na 2 tygodnie,
a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;
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21) poprawy ocen $rodrocznych w terminie i w sposéb ustalony z nauczycielem przedmiotu,

a jednej z ocen rocznych - na egzaminie poprawkowym, z wyjatkiem klasy programowo
najwyzszej.

2. Kazdy uczen szkoly ma obowiazek:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)
10)

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig;
systematycznego  przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;
bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, nauczycieli oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego lub klasy;
przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi;
c) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,
troszczenia si¢ 0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,
punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajgcia,
uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udzial traktowany
jest na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;
dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole,
stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci,

11) dba¢ o zdrowie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzega¢ si¢ wszelkich

12)

13)
14)
15)

szkodliwych natogdéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé S$rodkow
odurzajacych;

pomagac kolegom w nauce, a szczegdlnie tym , ktorzy maja trudnosci powstate z przyczyn
od nich niezaleznych;

przestrzega¢ zasad higieny 0Sobistej, dbac o estetyke ubioru;

uzupetnia¢ braki w wiadomosciach i umiej¢tnosciach spowodowane absencja;

naprawia¢ wyrzadzone szkody.

4. W ostatnim tygodniu nauki (V111 klasa, zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze
szkolg.
Uczniom nie wolno:

5.

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw 1 innych §rodkéw o podobnym
dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych §rodkow o podobnym dziataniu;
wnosi¢ na teren szkoly przedmiotoéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,
wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢,

spozywac positkéw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych,

rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwiekdw,

uzywac podczas pobytu w szkole telefonow komorkowych,

zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty.

6. W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzic (prawny
opiekun) moze ztozy¢ skarge w formie ustnej lub pisemnej odpowiednio do:
wychowawcy klasy, przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego lub Dyrektora Szkoty
w terminie nie p6zniej niz 3 dni od zaistniatej sytuacji.

O wyniku rozpatrzenia skargi uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) powinien

by¢ poinformowany w ciagu 3 dni od wptynigcia skargi.
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Rozdzial 3
Strodj szkolny

§ 56

. Szkota zobowiazuje ucznidw do noszenia estetycznego i schludnego stroju. Strdj nie powinien

zwracac szczeg6lnej uwagi 1 wzbudzac kontrowers;ji.

. Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spodnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch oraz

z duzymi dekoltami.

. Zabrania si¢: farbowania wlosow, niestosownej fryzury, makijazu, noszenia duzej ilosci

bizuterii.

. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukow — réwniez w jezykach obcych

oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

. Str6j na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe

z bezpieczng podeszwa.

. Uczen zobowiazany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.
. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego obowigzuje uczniow

str6j galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spodnica w kolorze
granatowym lub czarnym. Str6j galowy obowigzuje takze w przypadku innych waznych
uroczystosci, o ktorych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wcze$nie;.

Rozdzial 4
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen

§ 57

. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicéw lub prawnych opiekundéw przynosi do szkoty

telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zagini¢cie tego rodzaju sprz¢tu: na terenie szkoty,

podczas wycieczek, wyjs¢ itp.

. W czasie pobytu na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych

1 innych urzadzen elektronicznych np. dyktafonéw. Telefon powinien by¢ wytaczony/
wyciszony i schowany.

. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):

1) nawigzywanie polaczenia telefonicznego,

2) odbieranie, redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu SMS, MMS lub podobnegj;
3) rejestrowanie materialu audiowizualnego,

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej,

5) transmitowanie danych,

6) wykonywanie obliczen.

. W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojgcie ,,uzywanie”

dotyczy wszystkich punktow wymienionych w pkt. 4 mozliwych do wykonania na danym
urzadzeniu.

. W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami, czy omowienia waznej sprawy uczen ma

obowigzek zwrdcic si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wigczenie telefonu lub moze
skorzystac z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w ,,zeszycie uwag”,

2) nauczyciel zobowigzuje ucznia do natychmiastowego zadzwonienia z jego telefonu do
rodzicow lub prawnych opiekunéw w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji
I wspélnej (rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postgpowania,

3) w razie niemoznos$ci skontaktowania si¢ tg droga z rodzicem, telefon ucznia zostaje
przekazany do ,,depozytu” znajdujacego si¢ u wychowawcy klasy;
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4) informacja o depozycie (od wychowawcy klasy lub nauczyciela) musi trafi¢ do rodzicéw
(prawnych opiekundéw) ucznia.

8. Pracownik szkoty odbierajacy uczniowi telefon i przekazujacy go do ,,depozytu” ma
obowigzek wylaczy¢ go przy witascicielu i oddac karte SIM.

9. Rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany osobiscie odebra¢ aparat lub inne urzadzenie
elektroniczne.

10.0dmowienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w zeszycie uwag i upomnieniem Dyrektora Szkoty. W skrajnych
sytuacjach uczen moze otrzymaé nagane Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 5
Prawa i obowigzki rodzicow

§ 58
1. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z zapisami Statutu Szkoty,

2) zapoznania si¢ z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty oraz danej klasy,
do ktorej uczgszcza ich dziecko poprzez uczestnictwo w zebraniach ogétu rodzicow,
zebraniach klasowych, indywidualnych kontaktach oraz udziatu w zajeciach otwartych,
imprezach artystycznych;

3) informacji na temat kryteriow i zasad oceniania, klasyfikowania i promowania zawartych
w WSO i szczegotowych zasad oceniania zawartych w ocenianiu przedmiotowym
nauczycieli;

4) uzyskania w indywidualnej rozmowie z wychowawcg i nauczycielem uczacym rzetelnej
informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow lub trudno$ci w nauce;

5) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci,

6) uczestniczenia w planowaniu i organizowaniu zycia klasy i szkoty,

7) zglaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
I propozycje rodzice przekazuja za posrednictwem wychowawcy do Dyrektora Szkoty,

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

2. Rodzice zobowiazani sa do:

1) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne, z wyjatkiem

przypadku, kiedy dziecko realizuje obowigzek szkolny poza szkota;

2) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgé szkolnych,

3) naprawiania szkod materialnych wyrzadzonych przez dziecko lub pokrycia kosztow
naprawy,

4) usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych

w trybie 7 dni od przyjscia ucznia do szkoty w formie pisemnej,

5) wspotpracowania z nauczycielami w przezwycigzaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci

wychowawczych 1 rozwijaniu zdolnosci,

6) uczestniczenia w zebraniach klasowych.

Rozdzial 6
Nagrody i kary

§ 59
1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyr6znienia za osiggni¢cie wyrdzniajacego wyniku
w nauce, w turniejach, konkursach, igrzyskach szkolnych, za przyktadng postawe i wyjatkowo
pozytywne dziatania i ich efekty.
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2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwate wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich wobec klasy z wpisem
do zeszytu uwag (punkty dodatnie),

2) pochwate Dyrektora Szkolty wobec klasy lub wszystkich uczniow,

3) nagrode ksigzkowa lub rzeczowa,

4) dyplom,

5) wpis na §wiadectwie szkolnym,

6) list gratulacyjny dla rodzicow,

7) $wiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory uzyskal $rednig ocen 4,75
I CO najmniej bardzo dobra oceng z zachowania,

8) stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe zgodnie z regulaminem
przyznawania stypendiow,

9) nagrod¢ Burmistrza Grodkowa.

§ 60
1. Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego Statutu oraz naruszenie norm wspoélzycia
spolecznego uczen moze otrzymac kare:
1) upomnienie ustne otrzymane w indywidualnej rozmowie z nauczycielem przedmiotu lub
wychowawca,
2) upomnienie ustne wychowawcy lub nauczyciela otrzymane na forum klasy lub szkoty,
3) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela z wpisem do dziennika lekcyjnego, zeszytu
uwag uczniow (punkty ujemne), zeszytu ucznia lub dzienniczka ucznia;
4) upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty,
5) nagane Dyrektora Szkoty z pisesmnym powiadomieniem rodzicow ucznia (prawnych
opiekundéw), na wniosek wychowawcy;
6) obnizenie oceny zachowania zgodnie z kryteriami ocen, nawet do najnizszej;
7) zawieszenie jednorazowe lub na okres jednego potrocza prawa do uczestnictwa
w imprezach o charakterze rekreacyjnym i rozrywkowym, organizowanych przez szkote,
z powiadomieniem rodzicéw (prawnych opiekunow);
8) zawieszenie na okres jednego potrocza prawa do reprezentowania szkoly
na zewnatrz, z pisemnym powiadomieniem rodzicéw (prawnych opiekunow);

10) Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty, decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
Opolski Kurator O$wiaty.

2. W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

§61
W przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody lub kary zainteresowany uczen lub jego rodzic
(prawny opiekun) moze ztozy¢ wniosek w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty w terminie
nie p6zniej niz 3 dni od otrzymanej kary lub nagrody.
O wyniku rozpatrzenia wniosku uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) powinien
zosta¢ poinformowany o podjetej decyzji w ciggu 3 dni.

§ 62
Przeniesienie do innej szkoly
1. Wykroczenia stanowigce podstawe do zlozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:
1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniow lub pracownikéw szkoty,
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;
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3) s$wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego,

5) kradziez,

6) wyludzanie (np. pieni¢edzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej,

8) czyny nieobyczajne,

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatlszywy alarm o podtozeniu bomby,

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty, mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych,

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentow szkolnych,

13) popehienie innych czynoéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

2. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoly.

1) Podstawa wszczgcia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan $wiadkow zdarzenia, jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa
Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania.

2) Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3) Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca Kklasy, pedagog , psycholog, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢
réwniez zwr6ci¢é o opini¢ do Samorzgdu Uczniowskiego.

4) Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelna analizg
postepowania ucznia jako czionka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowaé obiektywnos¢. Wychowawca
klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych
i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

5) Rada Pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate dotyczaca
danej sprawy.

6) Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7) Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8) Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Opolskiego Kuratora Oswiaty.

9) Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice lub prawny opiekun.

10) Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.
11) W trakcie calego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczaé na
zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawag do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.
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DZIAL VII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
Rozdzial 1
Zalozenia ogolne

§ 63

1.Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne uczniow,

2) zachowanie uczniow.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej 1 realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych t¢ podstawe;

2) formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na:

1) rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz
obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty;

2) formutowaniu oceny.

Rozdzial 2
Cele i zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 64
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,
6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych Srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,
3) ocenianie biezace i ustalenie Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali 1 formach przyjetych w szkole,
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce ora zasad wgladu do dokumentacji oceniania
I pisemnych prac uczniow.

§ 65
1.W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekundow prawnych),

2) zasada czgstotliwosci 1 rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie, 0cena
koncowa nie jest srednig ocen czgstkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada r6znorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,

5) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnos$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowa ewaluacje.

Rozdzial 3
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§ 66
1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $roédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena Kklasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku informuje ucznidéw i ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2. przekazywane 1 udostgpniane sg :

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw w miesigcu wrzesniu,

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce nauczyciela przedmiotu — dostep

w godzinach konsultacji dla rodzicow,

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne,do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

5. Dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, jezeli uczg si¢ z klasa, realizujg
program taki sam, jak pozostali uczniowie. Jedynie modyfikuje si¢ tresci (tematy lekcyjne takie
same). Uczniom z uposledzeniem w stopniu lekkim dostosowuje si¢ kryteria oceniania.
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6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajeé¢ artystycznych
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

8. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

9. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

10.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, 0 ktorym mowa w pkt.8-9, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona".

11.Zasady oceniania z religii regulujg odrebne przepisy.

Rozdzial 4
Oceny szkolne

§ 67
Rodzaje ocen szkolnych
1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,
b) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny
celujacej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzsze;j.
2. Kazdy uczen w ciggu poéirocza powinien otrzymac co najmniej 6 ocen , a jesli w ciggu tygodnia
przypada na dane zaj¢cia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen wynosi 4.

§ 68
Jawnos¢ ocen.
Oceny sa jawne dla ucznia i1 jego rodzicow / opiekundéw prawnych.
Kazda praca pisemna przedstawiana jest do wgladu uczniom na zajgciach dydaktycznych.
3. Na prosbe rodzicéw (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniona podczas zebran
z rodzicami oraz indywidualnych spotkan z nauczycielami lub wedtug zasad ustalonych
przez nauczyciela w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

N
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§ 69
Uzasadnianie ocen.

. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezacg oceng szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umieje¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedzg lub sprawdzang umiejetnos¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do
whiesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe
ucznia najpozniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia
uzasadniane sg stownie lub pisemnie.

4. Dhuzsze wypowiedzi pisemne z jezyka polskiego w klasach IV-VIII nauczyciel uzasadnia
pisemnie.

5. W przypadku watpliwos$ci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego, pisemnego
uzasadnienia oceny.

6. W trakcie biezacego oceniania efektoéw pracy ucznia, jego osiagnie¢ oraz wktadanego wysitku
stosuje si¢ ocenianie z zachowaniem zasad oceniania ksztaltujgcego. Kazda forma sprawdzania
osiggnie¢ ucznia kwitowana jest recenzjg, komentarzem ustnym lub na pismie, zawierajacym
obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazoéwek, w jaki sposdb powinien poprawi¢ prace;

4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.

-

Rozdzial 5
Ocenianie na | i 11 etapie edukacyjnym

§ 70
Ocenianie na | etapie edukacyjnym

1. W klasach I — 11l oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: srodroczna i roczna, sg opisowe
z wyjatkiem religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zardwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
-wychowawczej.

2. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci szkolnej
ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnos$ci. Nauczyciel na biezaco informujac
ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione,
a pozniej wskazuje bledy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu
uczenia si¢ poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu
zdobywania wiadomosci 1 umiejetnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.

3. Srédroczna ocena opisowa dla rodzicow opatrzona jest wskazoéwkami dotyczacymi dalszej
pracy z uczniem. Oceng $rodroczng wpisuje si¢ do dziennika. Roczng oceng opisowa wpisuje
si¢ do dziennika, na swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.
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4. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej :
- 6 p—wspaniale pracujesz, robisz duze postepy, osiggasz doskonate wyniki;
- 5 p—bardzo tadnie,
- 4 p—dobrze pracujesz, zastandw si¢ czy nie mozna lepiej;
- 3 p — pracujesz zadowalajgco, musisz postara¢ si¢ o zwigkszenie ilosci
zdobytych punktow;
2 p — stabo pracujesz, niestety osiagasz stabe wyniki, mysle, ze sta¢ cig
na wiecej;
- 1 p —nie radzisz sobie, nie potrafisz, osiggasz stabe wyniki ponizej
wymagan, zastanOw si¢ co nalezy zrobi¢, aby podniesc¢ ilo$¢
zdobywanych punktow.

5. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawca,
uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rédroczng i roczng ocen¢ opisowg oraz w trakcie
konsultacji.

6. Przy ocenianiu osiagni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢ ocene
wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w Klasach IV — VIII.

7. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy | — III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowaweca klasy
po zasiggnieciu opinii rodzicéw i po uwzglgdnieniu opinii wydanej przez poradni¢
psychologiczno — pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng.

§71
Ocenianie w klasach 1V - V111
1. Oceny sa wyrazone w stopniach i dzielg si¢ na:
a) biezace (czastkowe) — dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7 1 ,,-;
b) klasyfikacyjne (srodroczne , roczne i koncowe), ktore nie sa $rednig arytmetyczng ocen
czastkowych.
2. Oceny klasyfikacyjne w klasach 1V — VIl ustala si¢ w stopniach wg nast¢pujacej skali:

stopien oznaczenie cyfrowe skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

3. Oceny biezace w klasach IV — VIII ustala si¢ w stopniach wg nast¢pujace;j skali:

st opi e({ oznaczenie cyfrows skr -t
celujgcy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajgcy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

Oceny biezace wystawiane sg uczniom za wiedze 1 umiejgtnosci, z uwzglednieniem
zaangazowania ucznia w ramach réznych form aktywnosci i zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi zawartymi w ocenianiu przedmiotowym.
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4. Ocena klasyfikacyjna moze by¢ sredniag wazona ocen otrzymanych w ciagu jednego
potrocza.
1) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej brane sg pod uwage oceny za wiedzg
I umiejetnosci z zachowaniem nastepujgcej hierarchii:

Waga oceny

prace klasowe, sprawdziany, testy, dyktanda
wypowiedzi pisemne (prace domowe)

kartkowki

aktywno$¢ na lekcji

prace dodatkowe

wypowiedzi ustne, recytacja

technika czytania

zadania domowe

prowadzenie zeszytu przedmiotowego

RPIRPINDNNWW A B~OT

2) WZOR NA OBLICZANIE SREDNIEJ WAZONEJ
ocena X waga + ocena X waga + ocena X waga = $rednia wazona
suma wszystkich wag

3) SKALA OCEN KLASYFIKACYJNYCH

oD DO OCENA
S celujaca
5,59 4,60 bardzo dobra
4,59 3,60 dobra
3,59 2,60 dostateczna
2,59 1,60 dopuszczajaca
159 ] s niedostateczna

5. Oceny klasyfikacyjne roczne musza by¢ zapisane stownie zar6wno w dzienniku
lekcyjnym, jak i arkuszach ocen.

6. Ocena roczna s$rednia za I 1 II potrocze.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
Z zachowania.

8. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

Rozdzial 6
Ogolne kryteria stopni szkolnych

§72
1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria stopni szkolnych:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w stopniu bardzo wysokim posiadt wiedzg i umiejetnosci objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie,

b) samodzielnie i tworczo rozwija whasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwiazania nietypowe.
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Ponadto uczen moze otrzymac oceng celujaca gdy:

a) rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania,

b) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

Cc) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggniecia indywidualne lub
zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang
wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

¢) wykazuje duzg samodzielno$¢ i potrafi bez pomocy nauczyciela korzystac
z roznych zrodet wiedzy.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiej¢tnosci do samodzielnego rozwigzywania
typowych zadan teoretycznych lub praktycznych,

€) potrafi korzysta¢ z réznych zrodet wiedzy.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl z podstawy programowej te wiadomosci i umiejgtnosci, ktore sa konieczne do
dalszego ksztalcenia;

b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania, z pomocg nauczyciela,
typowych zadan teoretycznych lub praktycznych.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) W ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

b) rozwiazuje, czesto przy pomocy nauczyciela, zadania typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych podstawg programowa w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

¢) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy
1 umiejetnosci.

§73
Uczen z niepelnosprawnoscia intelektualng
1.Kryteria oceniania uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim.
Uczniowie z orzeczeniem poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu lekkim realizujg postawe
programow3 ksztalcenia ogélnego. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw pracujacy z tymi
uczniami zobowigzani sg dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych uczniéw. Dostosowanie powinno dotyczy¢ gtdéwnie
odpowiednich warunkow organizacyjnych oraz metod i form pracy z uczniem. Oceng
z poszczegdlnych przedmiotdw nauczania dla ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng
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w stopniu lekkim ustala nauczyciel prowadzacy. Uczniowie z orzeczong przez poradni¢
psychologiczno — pedagogiczng potrzebg ksztalcenia specjalnego oceniani sg wedtug skali ocen
podanej W Wewngtrzszkolnym Systemie Oceniania, stosowanie do swoich osiggnigc.
Podstawowa zasada oceniania tej grupy ucznidow jest potozenie akcentu na ocen¢ wktadu pracy
1 zaangazowania, a nie na poziom wiadomosci 1 umiej¢tnosci. Proces oceniania uwzglgdnia
indywidualne mozliwos$ci ucznia. Naczelng zasadg jest stopniowanie trudnosci oraz praktyczne
dzialanie.

2. Kryteria na poszczegdlne oceny uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim :

1) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen:

a) ktory, nie spetnia kryterium oceny dopuszczajacej;

b) nie opanowat najprostszych wiadomosci,

C) nie potrafit wykona¢ prostych zadan,

d) ma braki uniemozliwiajace mu dalszg nauke.

2) Ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory :

a) prowadzil zeszyty przedmiotowe,

b) sporadycznie odrabiat prace domowe,

) posiadl wiedze i umiejetnosci zapisane w podstawie programowej dla danego

etapu ksztalcenia w zakresie wymagan koniecznych,

d) wykazywatl niewielka aktywno$¢ wiasng; wymagat duzego wsparcia nauczyciela.

3) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) prowadzit zeszyty przedmiotowe,
b) posiadt wiedzg i umiejgtnosci zapisane w podstawie programowej dla danego etapu
ksztalcenia w zakresie wymagan koniecznych, opanowat niektdre umiejetnosci
w zakresie wymagan podstawowych;

C) pracowat na lekcji samodzielnie i w grupie, ale tez wymagal wsparcia nauczyciela.
Jezeli poziom wiedzy ucznia jest nizszy niz podstawowy, otrzymuje on oceng dostateczng lub
dopuszczajgcq (w zaleznosci od charakteru i zakresu niedostatkow w osiggnieciach uczniow).

4) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) prowadzit zeszyty przedmiotowe,

b) systematycznie uzupetniat ¢wiczenia,

C) posiadat i wykorzystywat zgodnie z przeznaczeniem przybory potrzebne do lekcji

w miarg¢ systematycznie odrabial prace domowe,

d) aktywnie pracowat na lekcji samodzielnie i w grupie przy niewielkim wsparciu

nauczyciela,

e) posiadt wiedze i umiejetnosci w zakresie wymagan podstawowych (potrzebne

w Zyciu codziennym i stanowiqCe podstawe do dalszej edukacji ).
5) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory :
a) spetniat takie same wymagania jak na ocene¢ dobra,
b) wykazywat duza inicjatywe w zakresie samodzielnie wykonywanych zadan, zarowno
w Klasie jak i w domu;

C) wymagatl sporadycznego wsparcia nauczyciela w zakresie osiggania poziomu wymagan
podstawowych,
d) byt aktywny i zaangazowany w proces uczenia si¢, o czym $wiadczy ilos¢ dobrych
1 bardzo dobrych ocen czastkowych.
6) Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory :
a) spetniat takie same wymagania jak na oceng bardzo dobrs,
b) wykazywal duza inicjatywe w zakresie samodzielnie wykonywanych zadan, zarowno
w Klasie jak i w domu;

C) nie wymagal wsparcia nauczyciela w zakresie osiggania poziomu wymagan
podstawowych,
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d) byt aktywny i zaangazowany w proces uczenia si¢, o czym $wiadczy ilo$¢ dobrych
1 bardzo dobrych ocen czastkowych.

3. Dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym
stosowana jest ocena opisowa podsumowujaca jego osiagni¢cia edukacyjne z zajeé
okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem ustalen zawartych w IPET:
a) ocenianie biezace w postaci stownej pochwaty i umownego systemu znakoéw i1 oceny

opisowej;
b) ocenianie srodroczne i roczne jest oceng opisowa.

§74
Ogolne sposoby sprawdzania i oceniania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
1. W celu uzyskania obiektywnej oceny ucznia w klasach IV — VIII nauczyciele stosuja
réznorodne formy sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci:
1) wypowiedzi ustne ucznia,
2) ¢wiczenia praktyczne,
3) praca ucznia na lekcji (indywidualna lub grupowa),
4) prace domowe, dodatkowa (nadobowigzkowa) praca ucznia,
5) prace pisemne: sprawdziany, prace klasowe, kartkowki, referaty, dyktanda, testy itp.;
6) aktywno$¢ na lekcjach i poza lekcjami np. udziat w konkursach , zawodach itp.;
7) testy sprawnosciowe,
8) prace plastyczne i techniczne,
9) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne,
10) projekty grupowe,
11) przygotowanie do uczestnictwa w lekciji.
2. Formy sprawdzania osiggni¢¢ ucznia oraz ich czestotliwo$¢ dostosowane sg do specyfiki
przedmiotu i opisane w ocenianiu przedmiotowym.
3. Rodzaje prac pisemnych:

1) kartkoéwka z 3 ostatnich tematow (zagadnien), pracy domowej — czas trwania do 15 min.,

bez zapowiedzi;

2) sprawdzian, praca klasowa, ktore obejmujg kilka tematow lub okre$long partie¢ materiatu
I trwajg 1-2 godziny lekcyjne, zapowiadane sg z tygodniowym wyprzedzeniem,
potwierdzone wpisem w dzienniku;

3) inne prace pisemne wynikajgce ze specyfiki przedmiotu (np. dyktanda) — czas trwania
do 45 min., zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem, potwierdzone wpisem
w dzienniku.

4. Zasady przeprowadzania prac pisemnych:

1) w ciggu tygodnia mogg odby¢ si¢ najwyzej dwie prace klasowe (sprawdziany, dyktanda)

w danej klasie i tylko jedna danego dnia,
2) sprawdzone prace pisemne muszg by¢ oddane i omoéwione w ciggu 2 tygodni od ich
przeprowadzenia,

3) w razie nieprzestrzegania przez nauczycieli ilosci i czgstotliwo$ci prac pisemnych uczen

ma prawo odwota¢ si¢ do wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty,
4) uczen ma prawo do ponownego napisania pracy klasowej, sprawdzianu, dyktanda
w terminie ustalonym przez nauczyciela- wyznaczony jest tylko 1 termin dodatkowy;

ocena poprawiana i poprawiona jest brana pod uwage przy wystawianiu ocen
klasyfikacyjnych;
5) uczen ma obowigzek przystgpienia do wszystkich prac klasowych, sprawdzianow;

szczegotowe ustalenia dotyczace dodatkowych termindw i sposobow poprawy oceny sg

ujete w ocenianiu przedmiotowym;

6) prace pisemne, sprawdziany, prace klasowe przechowywane sg w szkole przez caty rok

szkolny, a na zakonczenie roku szkolnego zostaja spalone.
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§75
1. Wprowadzona jest jednolita skala ocen w kl. IV — V111 dla prac punktowanych:
100% i/lub zadanie dodatkowe ( do decyzji nauczyciela) - cel

99% - 91% -  bdb
90% - 71% - db
70% - 51% - dst
50% - 31% -  dop
30% - 0% - ndst

2. Dopuszcza si¢ wystawienie oceny bardzo dobrej za 100% w przypadku kartkowek, zadan
domowych obejmujacych niewielka parti¢ materiatu - decyzja nalezy do nauczyciela.
3. Dolne i gorne progi w/w skali odpowiadaja minusom i plusom.

§ 76
1. Uczen ma przywilej by¢ nieprzygotowany do zaje¢ w wyniku:
1) zaistnialych przypadkow losowych,
2) choroby (co najmniej tydzien),
3) pobytu w sanatorium,
4) po imprezach kulturalnych i innych organizowanych na terenie szkoty w godzinach
popotudniowych.
2. Ustalenia dotyczace ilosci zgtaszanych nieprzygotowan i terminéw uzupetniania
wiadomosci ujgte sg w ocenianiu przedmiotowym.
3. Uczen ma obowigzek zgltosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ na poczatku lekcji.

Rozdzial 7
Ocena zachowania ucznia

§77
PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ na koniec kazdego potrocza nauki.
Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceng¢ z zaje¢ edukacyjnych.
Kazdy uczen na poczatku potrocza otrzymuje kredyt 125 punktow, ktory jest rownowartoscia
oceny dobrej. W ciggu potrocza moze go zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiadac bedzie
wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.
Zwigkszenie liczby punktow lub ich utratg potwierdza si¢ w zeszycie uwag.
7. Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow

(prawnych opiekunéw) o zasadach oceny zachowania.
8. Konkretnemu zachowaniu — pozytywnemu lub negatywnemu przydzielona jest odpowiednia
liczba punktéw.

9. Punkty pozytywne i negatywne przyznaje si¢ rowniez za zachowanie poza terenem szkoty.

sk wnN

N
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10. Uczen zdobywa dodatkowe punkty podejmujac dziatania okreslone w kryteriach oceny

z zachowania: ,,Zachowanie pozytywne”.

11. Uczen otrzymuje punkty ujemne, 0 ile prezentuje zachowanie okreslone w kryteriach

oceny z zachowania: ,,Zachowanie negatywne”.

Kryterium punktowe ocen zachowania

Zachowanie Punkty
Wzorowe 200 1 wiecej
bardzo dobre 150 — 199
dobre 100 — 149
poprawne 50 —-99
nieodpowiednie 1-49
naganne 0 i mniej

Wagi: ZACHOWANIE POZYTYWNE

Lp. Pozadane reakcje ucznia Waga (pkt)
A | Funkcjonowanie w Srodowisku szkolnym

Udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych
lub zawodach sportowych podzielonych na etapy:
- szkolne

- gminne 10
1. | - powiatowy 20
- wojewoddzki 30
UWAGA : 50
Liczymy punkty tylko za etap na ktorym uczen
zakonczyt udzial.
9 Udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych sg dglﬁoz\;ang(algl?;?r?g?els { +3 10
" | lub zawodach sportowych nie podzielonych na etapy. okt.) J
. . . 10 ( za zajecie miejsca 1 — 3
3 Udziat w konkursach organlzowapych tylko na terenie dodatkowo doliczane jest
szkoty (np. przez Samorzad Uczniowski). +5 pkt)
4. | Pelnienie funkcji w szkole. 10 — 20 (raz w potroczu)
5. | Petnienie funkcji w klasie. 5 — 15 (raz w potroczu)
6. | Okoliczno$ciowe reprezentowanie szkoly na zewnatrz. | 10 (za kazdy raz)
7 Sy'sternatyczn,y udzial w szkolnych kotach 15 (raz w potroczu)
zainteresowan.
8 Rozwijanie zainteresowan (np. udzial w zajeciach 15 (raz w pélroczu)
teatralnych, tanecznych, sportowych).
9. Praca na 1zecz szlfoly ( np. udziat w przedstawieniach, 10 (za kazdy raz)
wolontariat, zespot taneczny, zespol muzyczny).
10. | Redagowanie gazetki szkolnej, strony internetowej. 20 (raz w potroczu)
Praca na rzecz klasy ( przygotowanie gazetki, . 2
1. prowadzenie kroniki klasy). 5 (za kazda aktywnosc)
12. | Systematyczna pomoc kolegom w nauce. 15 (raz w pétroczu)
13. | Punktualnos¢ ( brak spdznien). 10 (raz w poétroczu)
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14. | Brak godzin nieusprawiedliwionych. 20 (raz w potroczu)
15. | 100% frekwencji ( brak nieobecnosci). 30 (raz w potroczu)
16. | Wzbogacanie wyposazenia pracowni lub szkoty. 5 — 20 (za kazdy raz)
17 Inne poz_qdane_t zachowania (np. bezinteresowna pomoc 5 (za kazdy raz)
nauczycielowi).
B Respektowanie zasad wspoélzycia oraz norm
" | etycznych
1. | Wyjatkowa kultura osobista — dobre maniery. 1-10 (raz w péiroczu)
2. | Wywigzywanie si¢ z podjetych zadan. 1-10 (raz w potroczu)
3. | Przeciwstawianie si¢ przejawom agresji. 1-10 (za kazdy raz)
4. | Szacunek dla innych. 1 - 10 (raz w potroczu)
Wagi: ZACHOWANIE NEGATYWNE
Lp. Niepozadane reakcje ucznia Waga (pkt)
A. | Funkcjonowanie w $Srodowisku szkolnym
1 Spdznianie sig na lerlfq.e ( punkty ujemne zliczane dopiero po 3 (za kazdy raz)
przekroczeniu 3 spdznien).
Przeszkadzanie na lekcji. 1-5
2. | UWAGA : Na lekcji uczen moze otrzymac wiele uwag, ale suma (na kazdej
punktow ujemnych za wszystkie uwagi nie moze przekroczy¢ 5 pkt. lekcji)
Niewykonywanie polecen nauczyciela. 3 D
3. | UWAGA: Na lekcji uczen moze otrzymac wiele uwag, ale suma 1-5 (na _1_<azdej
R . . : . lekcji)
punktéw ujemnych za wszystkie uwagi nie moze przekroczy¢ 5 pkt.
4 Niszczenie mienia szkolnego ( + zwrot kosztow przedmiotu lub 20 (za kazdy
" | naprawy) raz)
5 (za kazda
5. | Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia. opuszczong
godzing)
6 Lamanie przepisow szkolnych ( np. ktamstwa, $ciaganie, odpisywanie | 1— 10 (za kazdy
" | prac domowych). raz)
7. | Niewypekianie obowigzkow szkolnych ( np. dyzurnego). 3 (za kazdy raz)
Inne negatywne zachowania. 5 (za kazdy raz)
B | Respektowanie zasad wspoélzycia oraz norm etycznych.
Aroganckie zachowania w stosunku do starszych 10 (za kazdy
( np. pracownikéw szkoty) raz)
9 Zaczepianie stowne lub fizyczne innych 10 (za kazdy
" | (dokuczanie, popychanie). raz)
3. | Bojka na terenie szkoty. 20 (zrz;Zk)azdy
Przemoc zorganizowana.
4 UWAGA: Uczestnictwo ucznia w grupie stosujacej przemoc bedzie 50 (za kazdy
" | dodatkowo karane Nagang Dyrektora Szkoty. O zaistnieniu zdarzenia raz)
moze by¢ rowniez poinformowana Policja.
5. | Wulgarne stownictwo, przezywanie kolegow. 5 (za kazdy raz)
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6. | Niekulturalne zachowanie w miejscach publicznych. 5 (za kazdy raz)
7 Niszczenie rzeczy innych osoéb ( + zwrot kosztow przedmiotu lub 20 (za kazdy
" | naprawy). raz)
Kradziez ( + rekompensata za ukradzione rzeczy). 50
3 UWAGA: Kradziez bedzie dodatkowo karana Nagang Dyrektora (za kazdy raz)
" | Szkoty. O zaistnieniu zdarzenia moze by¢ rdwniez poinformowana
Policja.
. ) . 5
9. | Zasmiecanie otoczenia. (za kaidy raz)
Stosowanie uzywek:
- alkohol
- papierosy
10. | - narkotyki i inne srodki odurzajace 50
Uwaga: Stosowanie uzywek na terenie szkoty bedzie dodatkowo (za kazdy raz)
karane nagang wychowawcy lub dyrektora szkoty. O zaistnieniu
zdarzenia moze by¢ réwniez poinformowana Policja.
Rozprowadzanie §rodka odurzajacego. .
11. | UWAGA: 100 (rZ;‘Zl)‘aZdy
O zaistnieniu zdarzenia informuje si¢ Policje.
12. | Wytudzanie pieniedzy. 20 (za kazdy
raz)
13. | Podrabianie podpisu, oceny, sfatszowanie usprawiedliwienia. 30 (a kazdy raz)

Nieusprawiedliwiona niecobecno$¢ na imprezie, uroczystosci lub akcji )
: . 5 (za kazdy raz)

zorganizowanej przez szkotg.

100 (za kazdy

raz)

14.

15. | Umieszczanie niestosownych wpiséw na stronie internetowe;j.

UWAGA:

- uczen nie moze uzyskac oceny wzorowej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami)
30 punktow ujemnych lub otrzymat nagane dyrektora szkoty badz wychowawcy klasy;

- uczen nie moze uzyskac oceny bardzo dobrej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami)
50 punktow ujemnych lub otrzymat nagane dyrektora szkoty badz wychowawcy klasy;

- uczen nie moze uzyska¢ oceny dobrej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami)
100 punktéw ujemnych lub otrzymat nagang dyrektora szkoty.

§78
1. W klasach | — IIT ocena zachowania jest oceng opisowa.
2. Ocena zachowania uczniow klas IV — VIII (biezaca, srddroczna i roczna) wyrazona jest wg
nastepujacej skali:

Zachowanie Skrot
(tylko w ocenianiu biezacym)

wzorowe 174
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng
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. Ocena zachowania nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie

szkoty

. Srédroczne 1 roczne oceny z zachowania dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualna

w stopniu umiarkowanym i znacznym sa ocenami opisSOowymi.

. Wychowawca informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o zachowaniu ucznia podczas

spotkan indywidualnych, zebran z rodzicami lub tez w inny sposob (np. telefonicznie,
listownie).
§79

. Nauczyciele zobowigzani s3 do prawidtowego zaznaczania spoznien i nieobecnosci

zgodnie ze wzorem:
+ nieobecnos¢ usprawiedliwiona
| nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona
z zwolniony przez nauczyciela
u ucieczka z lekcji (wagary)
S spdznienia

. Wychowawca 10 dnia kazdego miesigca podsumowuje frekwencje klasy w dzienniku zajeé¢

lekcyjnych.

Rozdzial 8
Klasyfikowanie i promowanie uczniow

§ 80
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza.
Kazde poétrocze konczy sie oceng klasyfikacyjna.
Pierwsze potrocze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do rozpoczgcia ferii zimowych
ustalonych w kalendarzu roku szkolnego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, a drugie
do zakonczenia roku szkolnego.
Klasyfikowanie §rédroczne 1 roczne przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu
zakonczenia zaje¢ w danym potroczu.
Klasyfikacja §rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen Kklasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okre$long
w niniejszym Statucie.

. Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu

pierwszego potrocza.

. Na 4 tygodnie przed klasyfikacyjnym (§rédrocznym i rocznym) posiedzeniem Rady

Pedagogicznej, nauczyciele uczacy oraz wychowawcy pisemnie informuja uczniow

i rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych
I nieodpowiedniej lub nagannej ocenie zachowania.

Rodzic potwierdza otrzymanie swoim podpisem.

W razie nieobecnosci ucznia w szkole wychowawca przekazuje pisemng informacje

o ocenach klasyfikacyjnych do sekretariatu szkoty — sekretariat wysyla rodzicom
(prawnym opiekunom) za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow i wychowawca klasy na 2 tygodnie przed Rada

Pedagogiczng informuje o wszystkich przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
(Srodrocznych 1 rocznych), ktore uczniowie zapisuja w zeszycie. Rodzic (prawny opiekun)
potwierdza podpisem.

. Nauczyciel wystawiajacy uczniowi niedostateczng ocene §rodroczng lub roczng oraz

wychowawca wystawiajacy ocen¢ nieodpowiednig 1 naganng z zachowania zobowigzany
jest podac jej uzasadnienie:
1) na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
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2) na prosbe¢ rodzicow.

10. Oceny z religii/etyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wprowadzonych do
szkolnego planu nauczania i bedace zajeciami obowigzkowymi, sg liczone do $redniej
ocen klasyfikacji §rodrocznej i rocznej, ale nie maja wptywu na promocje i ukonczenie

szkoty.

11. Uczen, poczawszy od klasy IV, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii/etyki srednig
CO najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
Swiadectwo z wyrdznieniem.

12. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
w szkole podstawowej mogg otrzymac¢ z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca oceng
klasyfikacyjna.

13. Jezeli w wyniku klasyfikacji $srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, zespol nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dzialan w celu uzupetnienia
przez ucznia brakow: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajgcia wyrdwnawcze,
pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

14. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla § 84 Statutu Szkoty.

16. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku
stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta
wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor— jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
5) przedstawiciel Rady Rodzicow.
17.Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik gltosowania,
4)ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

18.Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na

wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada

61


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-08-2015&qplikid=1#P1A6

Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Gnojnej

Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i 11 szkoty podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

19. Uczen klasy IV — VIII otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
wyzsze od niedostatecznych.

20. Uwzgledniajac mozliwos$ci ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego lub
klasyfikacyjnego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s3 zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
WYZSZze]j.

21. Uczen, ktory nie spetnil warunkoéw okreslonych w ust. 19 1 20 nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase.

22. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

23. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

24. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji
przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia
szkoty.

25. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, oraz przystapil do egzaminu. Obowigzek przystapienia do
egzaminu nie dotyczy ucznidow zwolnionych z egzaminu na podstawie odrgbnych przepisow.

26. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapig w danym roku, muszg powtorzy¢ ostatnig klase
szkoty podstawowe;j 1 przystapi¢ do egzaminu w roku nastgpnym.

Rozdzial 9
Ogolne zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych z religii

§81
1. Ocenianiu nie podlegajg praktyki religijne.
2. Roczna ocena klasyfikacyjna nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.
3. Uczen moze jednak by¢ nieklasyfikowany z zaje¢ religii, jezeli:

1) brak jest podstaw do ustalenia oceny srodrocznej lub rocznej z powodu nieobecnosci ucznia
na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na religie W szkolnym planie
nauczania lub,

2) nie uzupeinit brakow z klasy programowo nizszej.

4. Uczen przystgpuje do egzaminu klasyfikacyjnego, ktory przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej.

62


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-08-2015&qplikid=1#P1A6

Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Gnojnej

5. Uczen, ktory nie zostat sklasyfikowany lub uzyskat roczng ocen¢ niedostateczng powinien
uzupeti¢ braki w nastgpnym roku szkolnym, w formach i terminie ustalonych przez
nauczyciela religii.

6. Jesli uczen otrzymat w wyniki klasyfikacji rocznej ocene¢ niedostateczng, nie przystepuje
do egzaminu poprawkowego.

7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z religii w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

8. Fakt nieklasyfikowania ucznia z religii nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. W przypadku, gdy uczen uczg¢szczal na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen

wlicza si¢ oceng ustalong jako Srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
z tych zajg¢.

10. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te zaokragla si¢ do

liczby catkowitej w gore.

Rozdzial 10
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

§ 82
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne]
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

1. Uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
w przypadku, gdy dtuzsza nieobecnos$¢ z powodu choroby, pobytu w sanatorium,
przypadkéw losowych, uniemozliwita mu:

1) napisanie sprawdzianu lub jego poprawe,
2) zaliczenie odpowiedniej partii materiatu,
3) oddanie w terminie prac domowych i dodatkowych.

2. Aby uczen podwyzszyl przewidywang ocen¢ powinien:

1) zaliczy¢ odpowiednig partie¢ materiatu na ocene¢ wyzsza niz proponowana w formie
ustalonej przez nauczyciela przedmiotu,
2) wykona¢ prace dodatkowe ustalone przez nauczyciela.

3. Kazdy nauczyciel w swoim ocenianiu przedmiotowym uwzglednia szczegoétowe warunki
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna.

4. Nie ulegaja zmianie kryteria oceniania.

5. Do 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej uczen
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zwracaja si¢ z pisemng prosba do nauczyciela
przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej oceny po spelnieniu warunkéw w ust.2.

6. Nauczyciel do 2 dni od otrzymania podania ustala i powiadamia ucznia o:

1) formach poprawy,
2) terminie poprawy.

. Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

8. Dokumentacje zwigzang z powyzszg procedura przechowuje nauczyciel do konca roku
szkolnego, tj. do 31 VIII.

\‘

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania
§ 83
1. Ustala si¢ nastepujacy tryb odwotawczy od oceny zachowania:
1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
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niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania oceny;

2) zastrzezenia co do procedury ustalenia oceny zachowania ucznia muszg by¢ zgloszone
w formie pisemnej, w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych, ze szczegétowym sformutowaniem zglaszanych zastrzezen,

3) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa ustalania tej oceny, a takze w szczegdlnych 1 uzasadnionych
przypadkach, Dyrektor Szkoty powotluje komisje, ktora ustala oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji,

4) w sktad komisji wchodzg:

a) Dyrektor Szkoty- jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c¢) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

e) przedstawiciel Rady Rodzicow,

f) ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczeséniej,

g) ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym
§ 84

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia, o ktorych mowa wyzej, zgtasza si¢ od
dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie poézniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

- wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

3. Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)- 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
C) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach,
wowczas Dyrektor Szkoty powotluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym , Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem oceny
niedostatecznej rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
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7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania sprawdzajace,
d)  wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
. Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Rozdzial 11
Egzaminy klasyfikacyjne

§ 85

. Jesli sytuacja ucznia wskazuje, iz moze by¢ niesklasyfikowany, wychowawca na 4 tygodnie
przed klasyfikacja informuje o tym fakcie rodzicow. Rodzice potwierdzaja podpisem przyjecie
informacji.

. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 2 absencji.

. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia
(koniecznos¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego czlonka rodziny, pobicie przez
rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci.

W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy
programowo najwyzszej lub nie konczy szkoty.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkots.

. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg nie przystgpuje do
egzaminu z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,» Nieklasyfikowana”.

. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3, 4 1 5 nie przeprowadza si¢ egzaminu
klasyfikacyjnego po I potroczu.

. Uczen jest zobowigzany wyroéwnac braki programowe I potrocza w trakcie trwania
potrocza drugiego. Formy i terminy zaliczania brakow programowych I péirocza ustala
nauczyciel danego przedmiotu. Nastgpnie w formie pisemnej Dyrektor Szkoty informuje
ucznia i rodzicow (prawnych opiekundéw) o zakresie materiatu nauczania za I pétrocze.
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10.Uczen, ktory nie wyrownat brakow programowych I pdtrocza i z powodu kolejnych
nieobecnos$ci w Il potroczu, zdaje egzamin klasyfikacyjny obejmujacy zakres
materiatu z catego roku szkolnego.

11.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

12.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

13.Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

14 Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkotly
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

15.Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speinial obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory
zezwolil na spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego Iub obowigzku nauki poza
szkolg.

16.W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

17.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

18.W czasie egzaminu Klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

19.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli -sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu Kklasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do
protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwig¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

20.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego powtarza
dana klase.

21.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

22.Uczen, ktoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

Rozdzial 12
Egzaminy poprawkowe
§ 86
1. Kazdy uczen, poczawszy od klasy IV, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczng z jednego lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.
2. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotow egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Promocje¢ do klasy programowo wyzszej uczen ten uzyska dopiero po zdaniu egzaminow

poprawkowych, a do tego czasu jest uczniem klasy, ktorej jeszcze nie ukonczyt (jak uczen

powtarzajacy klas¢). Bedzie mogt zmieni¢ klas¢ na programowo wyzsza, jesli zda egzaminy

poprawkowe.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodzg:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na dzien

przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadad

wymaganiom edukacyjnym. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat

wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze

specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci

psychofizyczne ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczycicla prowadzacego

takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu w Dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: imie

i nazwisko ucznia,nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin, sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez

komisje.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi

zatgcznik do arkusza ocen.

Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza

klasg.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze

ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje

do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisj¢ jest

ostateczna.
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Rozdzial 13
Egzamin 6smoklasisty

§ 87

1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do czterech
kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow sposrod:
biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

3. Egzamin ma forme pisemng. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

. Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktory uczy si¢ w szkole jako obowigzkowy.

. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole, jako przedmiotu obowigzkowego, wigcej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie
pozniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng
deklaracje wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej czesci
egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czgsci egzaminu.
Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czgsci egzaminu najwyzszego wyniku.

o o1~

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegoétowe informacje
dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu
W miejscu i czasie wskazanym przez Dyrektora Komisji Okregowe;.

10.W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

11.0pinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczna, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

12.Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg opini¢ Dyrektorowi Szkoty, w terminie do
dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

13.Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

14.Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w ustalonym terminie albo
2) przerwal dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

15. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu w dodatkowym terminie,

ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase
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szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nast¢pnym roku.

16. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie

do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu Dyrektor Komisji Okrggowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czgéci egzaminu.
Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

17. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach

egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czgsci egzaminu wpisuje si¢
2 9

odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego

1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobg.

19. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow

20.

w N

o1

()]

odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotlu egzaminacyjnego.
Do egzaminu nie przystgpuja uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

§88
Wyniki egzaminu

. Prace uczniow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani przez

Dyrektora Komisji Okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby
punktow przyznanych przez egzaminatorow.

. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okrggowa jest ostateczny.
. Wyniki egzaminu s3 wyrazane w skali procentowe;j.
. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na

Swiadectwie ukonczenia szkoty.

. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach tego egzaminu dla kazdego

ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoty.

. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom

(prawnym opiekunom).

Rozdzial 14
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§ 89

. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie

od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory S$wiadectw
okreslaja odrebne przepisy.

. Uczen, ktory otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje

swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

. Do szczegblnych osiggni¢¢ ucznia, wpisywanych na Swiadectwo szkolne zalicza si¢ osiggnigcia

okreslone przez Opolskiego Kuratora Oswiaty.

. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
. Uczniowti, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim

i ponadwojewoddzkim lub laureatem, finalista olimpiady przedmiotowej wpisuje si¢ na
swiadectwie celujacg koncowsg ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wezesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

. Uczen, ktory przystapit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.
. Kazdy uczen szkotly otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrebne przepisy.

Waznos$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie
daty waznosci 1 pieczeci urzgdowej szkoty.
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8. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.
9. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia szkoty oraz
zaswiadczen.
10.Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan bigdow przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wlasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje
,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez niego
osoby oraz datg 1 piecze¢ urzgdows.
11.Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoty 1 za§wiadczeniach.
Dokumenty, o ktorych mowa podlegaja wymianie.
12.W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze
wystgpi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub Kuratora Oswiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.
13. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i §$wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie :
1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez Kuratora
Oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkot;
2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.

Dzial VIII
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 90
Sztandar Szkoly

1. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego. Poczet powotywany jest corocznie.

2. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidw klasy najstarszej
wyrdzniajacych sie¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu

3. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice.

4. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia

roku szkolnego).

Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

6. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie

uroczystos$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku 1 biate rekawiczki.

8. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkot i instytucji lub organizaciji.

9. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem).

10. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

o

~
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11. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢” . Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystosé.

12. Oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy
robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawg stopg¢ 1 oburagcz pochyla sztandar.

13. Sztandar oddaje honory:

1) na komendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,

2) w czasie wykonywania ,,Roty”,

3) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
4) w trakcie $lubowania uczniow klas pierwszych,

5) podczas opuszczenia trumny do grobu,

6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

7) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,

8) w trakcie uroczystosci koscielnych.

§91
Slubowanie klasy pierwszej

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy

pierwszoklasista stojac W postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokos$ci oczu

prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru 1 powtarza rot¢ przysiggi:

., Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoly.
Bede uczyc sie w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.
Bede starac sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawiac¢ radosc¢ rodzicom
i nauczycielom”.

2. Pasowanie na ucznia nast¢puje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.

Dyrektor Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otdwek i mowi:

., Pasuje Cig¢ na ucznia Publicznej Szkoly Podstawowej w Gnojnej”.

§ 92
Pozegnanie absolwentow
1. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadajg slubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznos$¢. Absolwenci trzymaja uniesiong do gory reke
z wyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzaja stowa przysiegi.

DZIAL I X
Postanowienia koncowe

§ 93
1. W celu zapoznania spolecznosci szkolnej z postanowieniami Statutu:
a) wychowawca klasy omawia z uczniami na godzinie wychowawczej poszczegdlne
zapisy Statutu, uwzgledniajac mozliwosci percepcyjne uczniow;
b) wychowawca na zebraniu klasowym przedstawia rodzicom zapisy Statutu oraz
informuje o miejscu jego udostepnienia;
c) nauczyciele i inni pracownicy szkoty samodzielnie zapoznaja si¢ ze Statutem Szkoty.
2. Statut znajduje si¢ u Dyrektora Szkoty i na stronie internetowej szkoty.
3. Statut Szkoty obowigzuje w rdwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej: ucznidéw, rodzicow (prawnych opiekunow), nauczycieli 1 innych pracownikow
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szkoty.
4. Zmiany w Statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty,
2) Organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
3) Organu prowadzacego szkote,
4) Rady Rodzicow,
5) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
5. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu.
6. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujgtych
w Statucie.
7. Ostatecznej interpretacji zapisow Statutu dokonuje Dyrektor Szkoty.

§ 94
Statut obowigzuje od dnia 01 grudnia 2017 r.

' OK ¢ ladyPedagogicznej NW2017/2018 z dnia 2911.2017r.
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